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DGCPAERAPC

DGD
DGPDAL

DAG
DJ
DPGCF
DAMI
BCRP
BRI
BRD
SAl
SMCS
SRU

SPA

SM
Secretariatul
CNCNC
Secretariatul
permanent al
CNPDC
Secretariatul

permanent al CNC

TFU

Cs
MAEIE
MMPSF
ANSA

P ABREVIERI

Directia generala coordonarea politicilor, planificarea
strategica si reforma administratiei publice centrale
Directia generald documentare

Directia generala politici de descentralizare si administrare
locala

Directia acte guvernamentale

Directia juridica

Directia planificare, gestionare si control financiar

Directia administrare si management intern

Biroul comunicare si relatii cu presa

Biroul pentru reintegrare

Biroul pentru relatii cu diaspora

Serviciul audit intern

Serviciul monitorizarea controalelor de stat

Sectia resurse umane

Sectia petitii si audienta

Sectia monitorizare

Secretariatul Comisiei nationale pentru consultari si
negocieri colective

Secretariatul permanent al Consiliului National pentru
Protectia Drepturilor Copilului

Secretariatul permanent al Comitetului national pentru
combaterea traficului de fiinte umane

Cancelaria de Stat

Ministerul Afacerilor Externe si Integrarii Europene
Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei
Agentia Nationala pentru Siguranta Alimentelor

UE

OSCE
CEDO

CcucC

CT

CESE

CNP

TFU

ONG

SPD

CIPS

CBC

SIA RFPFP

ANOFM
AAPC
AAPL

AP

Uniunea Europeana

Organizatia pentru Securitate si Cooperare in Europa
Curtea Europeana a Drepturilor Omului

Comisia Unificata de Control

Comisiile teritoriale

Comitetul Economic si Social European

Consiliul National pentru Participare

Traficul de fiinte umane

Organizatii neguvernamentale

Servicii publice desconcentrate

Comitetul interministerial pentru planificare strategica
Cooperare transfrontaliera

Sistemul informational automatizat ,,Registrul functiilor
publice si al functionarilor publici”

Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca
Autoritatile administratiei publice centrale
Autoritatile administratiei publice locale

Autoritatile publice
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= SUMAR EXECUTIV

Prezentul Raport de activitate a fost elaborat in baza Anexei nr. 6 a Hotaririi Guvernului nr.94 din 01.02.2013 ,,Pentru aprobarea Regulamentului cu privire
la evaluarea performantei colective” si contine informatii privind evaluarea gradului de realizare a actiunilor stabilite in Planul de actiuni al Cancelariei de
Stat (CS) pentru anul 2016, aprobat de Secretarul general al Guvernului la 21.01.2016, si publicat pe pagina web oficiala a autoritatii:
http://www.cancelaria.gov.md/ro/apc/planurile-de-activitate.

In anul 2016, activitatea Cancelariei de Stat a fost axatid pe implementarea obiectivelor trasate in principalele documente de planificare strategica ale
Republicii Moldova, si anume: Programul de activitate al Guvernului 2016-2018, Planul de actiuni al Guvernului pentru anii 2016-2018, Strategia nationala
de dezvoltare ,,Moldova 20207, Planul national de actiuni pentru implementarea Acordului de Asociere Republica Moldova — Uniunea Europeana in
perioada 2014-2016, documentele strategice sectoriale si alte angajamente nationale si internationale.

Conform evaluarii cantitative, din cele 117 actiuni, stabilite si grupate in 43 de obiective, au fost realizate integral - 104 actiuni, realizate partial - 5 actiuni,
nerealizate — 8 actiuni.

Gradul de realizare a Planului de actiuni

6.83%

DORealizate
BERealizate partial

OMerealizate

Una din prioritatile strategice ale Cancelariei de Stat in 2016 a fost reforma administratiei publice. Astfel, in cadrul reformei Cancelariei de Stat aceasta
institutie a fost reorganizata devenind ,,Centru al Guvernului”; incepind cu 01.11.2016 a fost implementat sistemul electronic de circulatie a documentelor
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,E-Management”; a fost creatd subdiviziunea responsabila de reforma administratiei publice, precum si a fost elaborat proiectul de lege cu privire la
serviciile publice.

In scopul crerii unei administratii publice moderne si orientate spre oferirea serviciilor publice de calitate, Cancelaria de Stat a negociat cu Delegatia UE
Acordul de finantare privind Programul de suport pentru reforma administratiei publice, in valoare de 15 mil euro, aprobat in septembrie 2016. De
asemenea, pentru alte domenii ale reformei administratiei publice (servicii publice, serviciul public, managementul finantelor, cooperarea cu societatea civila
etc.) au fost aprobate surse externe in valoare de 73 mil euro.

Realizarea majora cu privire la reforma administrativ-teritoriala consta in aprobarea Legii nr.168 din 15.07.2016 cu privire la modificarea Legii nr.68 din
05.04.2012 pentru aprobarea Strategiei nationale de descentralizare §i Planului de actiuni privind implementarea Strategiei nationale de descentralizare
pentru anii 2012-2015, care are scopul de extindere a termenului de realizare a acesteia pentru o perioada suplimentara de trei ani (2016-2018).

O alta prioritate a Cancelariei de Stat a fost fortificarea statutului functionarului public. In acest context, a fost elaborat Raportul cu privire la functia publica
si statutul functionarului public pentru anul 2015; a fost aprobat Programul de instruire a functionarilor publici pentru anii 2016-2020 (Hotarirea Guvernului
nr.970 din 11.08.2016), precum si coordonate 9 programe de instruire; au fost desfagurate 16 module de instruire pentru secretarii de stat si angajatii sectiei
resurse umane si delegati 173 de reprezentanti din autoritatile publice la cursuri de instruire.

In anul 2016 una din sarcinile de bazi ale Cancelariei de Stat a continuat sa fie coordonarea eficientd si valorificarea asistentei externe prin stabilirea unui
larg proces consultativ si dialog intre Guvern, partenerii de dezvoltare, sectorul privat si societatea civild. In acest sens, au fost realizate multiplele activitati,
si anume: a fost elaborat Raportul anual privind asistenta oficiala pentru dezvoltare pentru anul 2015; au fost semnate 20 de acorduri de colaborare
internationala cu partenerii externi; au fost actualizate platformele privind asistenta externa (www.amp.gov.md) prin introducerea a 140 proiecte noi; au fost
monitorizate performantele principiilor internationale ale eficientei asistentei la nivel de tara (10 indicatori agreati in Declaratia comuna de la Busan); a fost
monitorizatd realizarea matricelor de politici din cadrul Programelor de suport bugetar ale UE si Bancii Mondiale si asiguratd deblocarea acestora, acestea
fiind suspendate din 2015; au fost evaluate pentru finantare 20 de proiecte transfrontaliere etc.

O atentie deosebita, de cdtre Cancelaria de Stat, in calitate de Autoritate Nationala de coordonare a asistentei externe, a fost acordata stabilirii, in comun cu
partenerii de dezvoltare, a prioritatilor Cadrului strategic multianual de programare RM-UE pentru perioada 2017-2020 si a Cadrului de Asistenta pentru
Dezvoltare al Natiunilor Unite (UNDAF) in Republica Moldova.

in domeniul perfectiondrii mediului de afaceri, in anul 2016, Cancelaria de Stat a venit cu urmitoarele contributii: a fost elaborat Raportul privind
monitorizarea controalelor pentru anul 2015; au fost analizate si inregistrate in Registrul de stat al controalelor 19 grafice; au fost elaborate 4 note
informative trimestriale privind examinarea graficelor controalelor de stat etc.

Si imbunatatirii dialogului cu societatea civila i-a fost acordata o atentie majord de catre Cancelaria de Stat. Astfel, a fost consolidata cooperarea cu
Comitetul Economic si Social European (CESE) prin instituirea Platformei Societatii Civile UE-Moldova si au fost consultate cu societatea civild citeva
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proiecte de decizii de politici publice (proiectul Strategiei de reforma a administratiei publice pentru anii 2016-2020, aprobat prin Hotarirea Guvernului
nr.911 din 25.07.2016; proiectul Planului de actiuni al Guvernului pentru anii 2016-2018, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.890 din 20.07.2016, etc.).

Pentru asigurarea respectarii cerintelor legale privind elaborarea, avizarea, definitivarea proiectelor de acte legislative, acte normative ale Guvernululi,
tratate internationale, care urmeaza a fi examinate de catre Guvern sau emise de Prim-ministru, au fost examinate 1441 de dosare ale proiectelor de acte
normative, precum si perfectate, coordonate si contrasemnate 956 proiecte de acte normative. Pe parcursul anului 2016, au fost aprobate 668 proiecte de acte
normative.

In ce priveste consolidarea sistemului de comunicare al Guvernului si a colabordrii cu mass-media a fost elaboratia Conceptia de creare a retelei integrate de
comunicare a Guvernului, precum si Conceptul proiectului Strategiei de comunicare a Guvernului. Totodatd, prin Dispozitia Guvernului nr.61-d din
13.05.2016 a fost Creata Reteaua integrata de comunicare a Guvernului.

Recomandarile de baza pentru imbunatatirea activitatii Cancelariei de Stat in 2017 sunt:

e Conlucrarea cu autorititile APC in vederea consolidarii capacitdtilor si dinamizarii procesului de elaborare a politicilor publice si utilizarea
platformelor de dialog consultativ (grupurile de lucru), inclusiv cu participarea reprezentantilor CS.

o Identificarea potentialelor surse de finantare pentru conectarea unitatilor administrativ-teritoriale la sistemul integrat de management documentar al
autoritatilor administratiei publice locale.

e Asigurarea activitatii Grupului de lucru, instituit prin Dispozitia Prim-ministrului nr. 127-d din 13.09.2016, in scopul identificarii optiunilor de
reorganizare administrativ-teritoriala a RM.

e Respectarea termenului legal de examinare a petitiilor.
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Indicatori generali de produs/rezultat:

a) Ponderea deciziilor consultate in cursul anului cu societatea civila;

b) Ponderea propunerilor de politici publice finalizate in cursul anului si aprobate de Comitetul interministerial pentru planificare strategica;
€) Numarul de acorduri internationale de colaborare/parteneriat semnate;

d) Ponderea autoritatilor care utilizeaza sistemul electronic de gestionare a documentelor;
e) Reteaua integrata de comunicare a Guvernului creata;

f) Gradul de protectie a drepturilor omului in regiunea transnistreana imbunatatit;

g) Numarul de planuri elaborate;

h) Numarul de rapoarte elaborate;

i) Numarul de acte normative avizate;

J) Numarul de acte normative elaborate si promovate;

K) Gradul de satisfactie al solicitantilor;

I) Pagina oficiala a Cancelariei de Stat in reteaua Internet in varianta noua lansata;

m) Numarul de participari la conferinte, mese rotunde;

n) Numarul de vizite organizate;

0) Numarul de comunicate de presa elaborate;

p) Numarul de instruiri realizate;

g) Numarul de propuneri de buget elaborate si coordonate.
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1.1. Instituirea unui
dialog deschis cu
societatea civila

1. Cooperarea cu
Comitetul
Economic si
Social European

Pe parcursul
anului

1. Tergiversarea
procesului de
cooperare

DGCPAERAPC

Realizat:

Consolidata cooperarea cu CESE prin instituirea in baza art. 442 al
AA a Platformei Societatii Civile UE-Moldova, care a fost posibila
ca urmare a cooperdrii permanente dinte autorititile nationale

lidats (Guvern, MAEIE) cu CESE. Reuniunea inaugurald a Platformei a
consofidata avut loc la 10.05.2016, la Bruxelles.
Reiesind din prevederile AA, scopul Platformei Societdtii Civile
UE-Moldova este:
e de a purta dialog tematic axat pe procesul de asociere dintre
reprezentantii societdtii civile din UE si RM.
e de a monitoriza procesul de realizare a prevederilor tematice de
interes din AA.
e de a oferi aprecieri si recomandari privind procesul de
implementare a prevederilor AA.
1.2. Consultarea 1. Ponderea Trimestrul 11, | 1. Rezistenta DGCPAERAPC | Realizat:
proiectelor de deciziilor trimestrul IV | functionarilor 1) Consultate cu societatea civila 3 proiecte de decizii de politici
decizii de politici | consultate cu publici fatd de publice:

publice cu
societatea civila

societatea civila
in numarul total al
celor adoptate

colaborarea cu
societatea civila

2. Lipsa
interesului din
partea societatii
civile de a
prezenta
propuneri cu
privire la
proiectele de
propuneri de
politici publice
elaborate de

a) Proiectul Strategiei privind reforma administratiei publice
pentru anii 2016-2020, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.911
din 25.07.2016.

b) Proiectul Planului de actiuni pentru anii 2016-2018 pentru
implementarea Strategiei de reformd a administratiei publice 2016-
2020 pentru anii 2016-2020, aprobat in sedinta Guvernului din
01.12.2016.

c) Proiectul Planului de actiuni al Guvernului pentru anii 2016-
20187, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.890 din 20.07.2016.

Toate proiectele specificate au fost publicate pe portalul
www.particip.gov.md spre consultari cu societatea civild si partile
interesate.



http://www.particip.gov.md/

autoritatile
administratiei
publice centrale

1.3. Consolidarea
platformei de
comunicare cu
societatea civila

2.2. Participarea
angajatilor
Directiei generale
coordonarea
politicilor,
asistentei externe si
reforma
administratiei
publice centrale in
grupurile de
planificare
responsabile de
elaborarea
propunerilor de
politici publice

1. Platforma de
comunicare
consolidata

1. Ponderea
propunerilor de
politici publice
finalizate in
cursul anului si
aprobate de
Comitetul
interministerial
pentru planificare
strategica

Trimestrul 1V

Trimestrul 11,
trimestrul 1V

1. Instabilitatea
politica

2. Lipsa
interesului din
partea societatii
civile de a
participa la
promovarea
politicilor
publice

1. Neconvocarea
CIPS

2. Neaprobarea
pe ordinea de zi
aCIPSa
subiectelor
propuse

DGCPAERAPC

DGCPAERAPC

Realizat:

1) Elaborat proiectul hotaririi Guvernului ,,Pentru modificarea si
completarea  Regulamentului  Consiliului  National  pentru
Participare”, care a fost aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.1430
din 28.12.2016.

Elaborat proiectul de dispozitie a Guvernului ,,Cu privire la
selectarea membrilor in Consiliului National pentru Participare”.
Ulterior, se preconizeazd a fi lansat concursul de selectare a noilor
membri CNP.

Nerealizat:

1) In perioada de raport, AAPC nu au inaintate propuneri de
politici publice pentru a fi discutate in cadrul sedintelor Comitetului
interministerial pentru planificare strategica.
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eforturilor de

privind asistenta

procedurilor de

3.1. Participarea 1. Numarul de Trimestrul IV | 1. Lipsa DGCPAERAPC | Realizat:
angajatilor participari la interesului din 1) Colaboratorii DGCPAERAPC au participat la circa 80 mese
Directiei generale conferinte, mese partea audientei- rotunde/conferinte cu partenerii de dezvoltare.
coordonarea rotunde tinta
politicilor,
asistentei externe si 2. Lipsa
reforma resurselor
administratiei financiare
publice centrale la pentru
conferinte si mese organizarea
rotunde cu conferintelor si
partenerii de meselor rotunde
dezvoltare
3.2. Negocierea cu | 1. Numarul de Trimestrul IV | 1. Refuzul DGCPAERAPC | Realizat:
partenerii externi a | acorduri partenerilor 1) Semnate 20 acorduri de cooperare internationala.
acordurilor de internationale/ externi de a
cooperare documente continua
internationala strategice semnate negocierile
pentru dezvoltare si
a documentelor 2. Capacitatea
strategice de redusa de
cooperare si absorbtie a
planificare fondurilor
3. Luarea
deciziilor
defectuoase la
solicitarea
creditelor/grantu
rilor
3.3. Continuarea 1. Platformele Trimestrul IV | 1. Nerespectarea | DGCPAERAPC | Realizat:

1) Platformele privind asistenta externd (www.amp.gov.md si
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gestionare eficienta

externa

coordonare a

www.finantare.qgov.md) se actualizeaza la necesitate.

proiecte pentru
finantare 1n cadrul
programelor de

a asistentei (www.amp.gov.m asistentei 2) Introduse in platforme: 140 proiecte noi.
acordate de UEsi | dsi externe
alti parteneri de www.finantare.go (Hotarirea
dezvoltare v.md) actualizate Guvernului
nr. 561 din

2. Numarul de 19.08.2015)

proiecte noi

introduse in

platforme
3.4. Examinarea si | 1. Proiectul Trimestrul I | 1. Capacitatea DGCPAERAPC | Realizat:
identificarea in elaborat redusi a Reglementari ce vizeaza utilizarea fondurilor au fost operate prin
comun cu UE a resurselor Legea nr.267 din 09.12.2016 pentru completarea Legii finantelor
listei de umane publice si responsabilitatii bugetar-fiscale nr.181 din 25 iulie 2014.
reglem_entarl Elaborate 2 proiecte de hotarire a Guvernului:
comunitare . o s . .

- a) Proiectul hotaririi Guvernului privind aprobarea Regulamentului

_referltoare la cu privire la implementarea programelor de cooperare
":]StrumentEIe transfrontaliera si transnationald finantate de Uniunea Europeana;
financiare, b) Proiectul hotaririi Guvernului cu privire la aprobarea
oportune pentru Regulamentului privind organizarea si functionarea Oficiului
transpunerea in pentru Coordonarea Programelor de Cooperare Transfrontaliera si
legislatia Transnationala.
Republicii
Moldova
3.5. Participarea in | 1. Numarul de Trimestrul IV | 1. Lipsa DGCPAERAPC | Realizat:
procesul de analizi | proiecte evaluate capacitatilor de 1) Evaluate 20 proiecte pentru finantare in cadrul CBC.
a propunerilor de evaluare
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centrale si locale n
aplicarea pentru
finantare din
programele
europene de
cooperare
transfrontaliera si
alte fonduri
externe, in
particular
inaintarea
proiectelor in
cadrul programelor
de cooperare
transfrontaliera (i)
Republica Moldova
— Romania, (ii)
Republica Moldova
— Ucraina, (iii)
Programul
operational comun
pentru bazinul
Marii Negre si (iv)
Programul
Dunarean

2. Numarul de
participanti

cooperare

transfrontaliera

(CBC)

3.6. Promovarea 1. Numarul de Trimestrul IV | 1. Lipsa DGCPAERAPC | Realizat:

participarii sedinte/instruiri resurselor 1) Organizate 2 sedinte ale Comitetelor Comune de Monitorizare a
autoritatilor publice | organizate financiare programelor de cooperare transfrontaliera:

a) 31 martie - 01 aprilie 2016, la Bucuresti, S-a desfasurat prima
reuniune a Comitetului Comun de Monitorizare pentru Programul
Operational Comun ,,Bazinul Marii Negre 2014-2020".

b) 17 -18 mai 2016, la Bucuresti, S-a desfasurat prima sedinta a
Comitetului Comun de Monitorizare (CCM) pentru Programul
Romania - Republica Moldova 2014-2020.

Organizate 3 instruiri pentru potentialii aplicanti la Programul
Operational Comun (POC) ,,Bazinul Marii Negre”, care a avut loc
la Chisinau, or. Balti si or. Cahul (27-29 iulie 2016), precum si 2
instruiri in Roménia si Turcia pentru institutiile partenere din RM
(15.07.2016 si 24.11.2016).
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3.7.Administrarea | 1. Rapoartele Trimestrul IV | 1. Nefunctionali | DGCPAERAPC | Realizat.
platformei pentru | publice publicate tatea platformei 1) Publicate 6 rapoarte pe platforma cu privire la implementarea
gestionarea cu informatia din Planului de actiuni al Guvernului pentru anii 2016-2018 si Planului
asistentei externe platforma 2. Lipsa na‘giona_l de actiuni pentru implementarea Acqrdului de Asociere
(WWW. zimp. gov.md) resurselor Republica Mqldoya —Uniunea Europeana in perioada 2014-2016.

2. Numirul zilnic financiare 2) 22 accgsén unice pe zi ale platformei. _

| ... 3) In medie o persoand a petrecut pe portal - 5-10 minute.
de accesari unice pentru . . % di denti
ale platformei mentenanta 4) Cpnfqml sondajului electronlp _e]je_ctua}t,_ %00/) in respondenti
: considera ca platforma este accesibila intuitiva si usor de utilizat.
_ _ platformei Rezultatele por fi vizualizate la:

3. Media duratei https://www.surveymonkey.com/r/Y5LT32N?sm=n7M25WpGtOB

de timp petrecute ZtDTE2yZx50%3d%3d

pe portal

4. Sondajul

efectuat privind

eficacitatea si

eficienta

platformei,

rezultind un

calificativ pozitiv
3.8. Elaborarea 1. Raportul Trimestrul I | 1. Nerespectarea | DGCPAERAPC | Realizat:
raportului anual elaborat de catre 1) Raportul elaborat si publicat pe Platforma pentru gestionarea
privind eficienta autoritatile asistentei externe:
asistentei externe 2. Diseminarea administratiei http://amp.gov.md/portal/node/39, precum si diseminat partenerilor

raportului citre publice centrale de dezvoltare.

partenerii de a termenului de

dezvoltare prezentare a

informatiei

3. Feedback solicitate

pozitiv
3.9.Monitorizarea | 1. Indicatorii la Trimestrul IV | 1. Ignorarea DGCPAERAPC | Realizat:
periodica a nivel de tara cimpurilor 1) Monitorizati 10 indicatori de performantd agreati in Declaratia
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performantelor
principiilor
internationale ale
eficacitatii
asistentei la nivel
de tara (Global
Partnership for
Effective
Cooperation)

raportagi

2. Dinamica
pozitiva a
indicatorilor

necesare a fi
completate in
platforma pentru
gestionarea
asistentei
externe pentru a
asigura calitatea
datelor

comuna de la Busan. La procesul de monitorizare au participat 24
parteneri de dezvoltare, AAPC-uri, sectorul privat si societatea
civila, inregistrindu-se o dinamica pozitiva a indicatorilor.

RM fiind una din primele 5 tari care au prezentat raportul privind
Parteneriatul Global pentru Cooperarea Eficienta.

Raportul final poate fi accesat la: http://www.keepeek.com/Digital-
Asset-Management/oecd/development/making-development-co-
operation-more-effective_9789264266261-

en#.WEVi vI96Uk#pagel

realizarii
portofoliului de
proiecte cu suportul
Bancii Mondiale

evaluare comuna
realizat

disponibilitatea
Bancii Mondiale

3.10.Monitorizarea | 1. Rapoartele de | Trimestrul IV | 1. Lipsa datelor | DGCPAERAPC | Realizat:
indeplinirii monitorizare primare 1) Receptionate rapoarte de monitorizare a suporturilor bugetare,
conditionalitatilor | elaborate elaborate de catre: Ministerul Finantelor (Programul de suport
stabilite in pentru 1m_plementarea_ _refo_rmal finantelor publice), Ministerul
matricele de Agrlcultutll si Industriei Allmer]tare (_Pr_ogramul de suport pentru
politici din cadrul agricultura si d'eZ\‘/oltar‘e.rural.a), Mlnlsterul Afacerllor Intgrne
(Planul de actiuni privind liberalizarea regimului de vize),
programelor de Ministerul Educatiei (Programul de suport pentru implementarea
Su[)_ort_l_)UQEtar ale reformei in domeniul invagdmintului vocational), Ministerul
Uniunii Europene Economiei (Programul de suport al instituirii Zonei de Liber
si ale Bancii Schimb Aprofundat si Cuprinzator), Ministerul Economiei
Mondiale (Programul de suport pentru implementarea reformei sectorului
energetic), Ministerul Justitiei (Programul de suport pentru
implementarea reformei in domeniul justitiei).
Totodata, elaborat Raportul general pe suporturile bugetare ale UE
si prezentat in cadrul Comitetului interministerial pentru planificare
strategica din 13.10.2016.
3.11. Monitorizarea | 1. Evenimentul de | Trimestrul IV | 1. In functie de | DGCPAERAPC | Realizat:

1) Organizat la 07.04.2016 exercitiul de evaluare a performantelor
pe tara.
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4.1. Crearea unei 1. Subdiviziunea | Trimestrul Il | 1. Instabilitatea | DGCPAERAPC | Realizat:

subdiviziuni creatd politici 1) Subdiviziune creatd. Astfel, a fost modificat Regulamentul de

separate organizare si functionare a DGCPAERAPC si elaborate fisele de

responsabile de 2 Refuzul post ale colaboratorilor acestei subdiviziunii.

reforma serviciilor partenerilor de

publice in cadrul dezvoltare de a

Cancelariei de Stat sustine financiar

4.2. Elaborarea 1. Cadrul Trimestrul Il | procesul de DGCPAERAPC | Nerealizat:

cadrului normativ- | normativ- reformare a 1) Actiune replanificatd in conformitate cu prevederile Hotaririi

metodologic metodologic serviciilor Guvernului nr.966 din 09.08.2016 ,,Pentru aprobarea Planului de

necesar reformei elaborat publice ac‘gi_uni privind Ieforma de modernizare a serviciilor publice pentru

serviciilor publice anii 2017-2021”.

4.3. Elaborarea si 1. Proiectul Trimestrul 11 | 1. Instabilitatea | DGCPAERAPC | Realizat partial:

promovarea elaborat si institutionald 1) Elaborat proiectul de Lege cu privire la serviciile publice si

proiectului de lege | prezentat plasat pentru consultari publice pe www.particip.gov.md.

cu privire la Guvernului spre Procedura de elaborare a proiectului urmeazd a fi reluatd in

serviciile publice aprobare cogformitate cu noul termen prevazut in Planul de actiuni pentru
anii 2016-2018 pentru implementarea Strategiei de reformd a
administratiei publice pentru anii 2016-2020, aprobat prin
Hotarirea Guvernului nr.1351 din 15.12.2016.

4.4.Coordonarea 1.Numarul de Trimestrul IV DGCPAERAPC | Realizat partial:

procesului de planuri elaborate Elaborate si aprobate planurile calendaristice pentru reingineria

elaborare a serviciilor selectate in anii 2014-2015, 9 planuri de reinginerie sint

planurilor privind in curs de evaluare si descriere a business proceselor.

evaluarea si

reingineria

serviciilor publice

4.5.Monitorizarea | 1. Rapoartele Trimestrul 1V DGCPAERAPC | Nerealizat:

realizarii de cétre
autoritati a
planurilor privind
evaluarea si

elaborate

Actiune replanificatd in conformitate cu prevederile Hotaririi
Guvernului nr.966 din 09.08.2016 ,,Pentru aprobarea Planului de
actiuni privind reforma de modernizare a serviciilor publice pentru
anii 2017-2021”.
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reingineria
serviciilor publice
4.6. Elaborarea si 1. Metodologia Trimestrul IV | 1. Instabilitate DGCPAERAPC | Nerealizat:

aprobarea definitivata si politicd 1) Actiune replanificatd in conformitate cu prevederile Hotaririi
metodologiei prezentati Guvernului nr.966 din 09.08.2016 ,,Pentru aprobarea Planului de
universale de Guvernului spre 2 Refuzul ac‘gi_uni privind reforma de modernizare a serviciilor publice pentru
stabilire a tarifelor | promovare partenerilor de anii 2017-20217.

pentru serviciile dezvoltare de a

publice prestate sustine financiar

contra platd procesul de

4.7. Elaborarea si 1. Metodologia Trimestrul IV | reformare a DGCPAERAPC | Nerealizat:

aprobarea definitivata si serviciilor 1) Actiune replanificatd in conformitate cu prevederile Hotaririi
metodologiei-cadru | prezentati publice Guvernului nr.966 din 09.08.2016 ,Pentru aprobarea Planului de
privind reingineria | Guvernului spre actiuni privind ,feforma de modernizare a serviciilor publice pentru
serviciilor publice | promovare anii 2017-2021”.

4.8. Instruirea 1. Numarul de Trimestrul IV DGCPAERAPC | Realizat:

persoanelor angajati ai 1) Instruiti circa 120 functionari din AAPC (in cadrul cursurilor din
responsabile de autoritatilor comanda de stat realizata de Academia de Administrare Publica).
prestarea serviciilor | administratiei

din cadrul publice centrale

autoritatilor instruiti

administratiei

publice centrale

5.1. Elaborarea 1. Raportul Anual 1. Nerespectarea | DGCPAERAPC | Realizat partial:

raportului de elaborat de citre 1) Raportul de monitorizare anual privind implementarea
monitorizare anual autoritatile Programului de activitate al Guvernului (2015-2018) va fi
privind 2. Dinamica administratiei deﬁnitiv_at, in conformitate cu prevederile Hotaririi Guvernului
implementarea pozitivi a publice centrale nr.890 din 20.07.2016.

Programului de indicatorilor de a termenului de

activitate al monitorizare ai prezentare a
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Guvernului (2015-

Programului de

actualizarii
platformei
WwWwW.monitorizare.

gov.md

actiuni raportate
in termen

2. Raportul dintre
actiunile realizate
si cele planificate

2018) activitate al
Guvernului
(2015-2018)
5.2. Elaborarea 1. Diagrame Trimestrul 1V
raportului cu elaborate;
dinamici si tendinte
ale indicatorilor de | 2. Dinamica
performanta pozitiva a
(Programul de indicatorilor de
activitate al monitorizare ai
Guvernului (2015- | PG 2015-2018
2018))
6.1. Asigurarea 1. Numarul de Trimestrial

informatiei
solicitate

1. Nerespectarea
de catre
autoritatile
administratiei
publice centrale
a termenului de
prezentare a
informatiei
solicitate

2. Deficientele
tehnice ale
platformei de
monitorizare a
Planului de
actiuni al
Guvernului

DGCPAERAPC

DGCPAERAPC
in comun cu
subdiviziunile
structurale ale
Cancelariei de
Stat

Realizat partial:

1) Elaborarea Raportului cu dinamici si tendinte ale indicatorilor de
performanta (Programul de activitate al Guvernului (2015-2018))
este conexa cu actiunea 5.1.

Realizat:

1) Platforma www.monitorizare.gov.md se actualizeaza continuu.
Avind in vedere cd, Planul de actiuni al Guvernului pentru anii
2016-2018 a fost aprobat la 20.07.2016 (Hotarirea Guvernului
nr.890), monitorizarea a fost efectuata pentru trimestrele III si IV,
2016.

Astfel, pentru trimestrul I1l, 2016, din totalul de 180 de actiuni,
69% au fost raportate in termen. 62,7% dintre acestea fiind realizate
din cele planificate pentru trimestrul 111, 2016.

Informatia cu privire la nivelul de realizare a actiunilor pentru
trimestrul IV este in proces de examinare.
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pentru anii
2015-2016
6.2. Eficientizarea | 1. Mecanismele Trimestrul IV | 1. Reticenta DGCPAERAPC | Realizat:
mecanismelor de noi create si autoritatilor 1) Mecanismul de control si raportare asupra ratei de executie a
control si raportare | pilotate in cadrul administratiei Planului (_ie actiuni _al Guvernuh_li a fost d.igitizat prin utilizarea
asupra ratei de autoritatilor publice centrale platformel tehnologlce dAe monitorizare si raportare  PlanPro.
executie a Planului | administratiei de a Mecanismul a fost pilotat in cadrul a 26 de AAPC cu succes.
de actiuni al publice centrale institutionaliza
Guvernului pentru mecanisme noi
anii 2015-2016 2. Sondajul
efectuat privind
mecanismele
create, rezultind
un calificativ
pozitiv
7.1. Asigurarea 1. Proiectul Trimestrul IV | 1. Abilitati DGD Realizat:
elaborarii elaborat insuficiente de 1) Proiectul Regulamentului elaborat si plasat pe site-ul Serviciului

Regulamentului-
cadru privind
tinerea lucrarilor de
secretariat in
autoritatile
administratiei
publice centrale si
locale si in
institutiile din
subordinea acestora

analiza si
elaborare a
documentelor

2. Volumul
exagerat de
informatie ce
implica timp
suplimentar
pentru
examinare

3. Nerealizarea

de Stat de Arhiva pentru consultare, precum si
institutiilor interesate.

remis spre avizare
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in termen a
activitatilor
conexe de catre
participantii din
exterior

7.2. Monitorizarea
sistemului de
circulatie a
documentelor in
Guvern

8.1. Modernizarea
sistemului
institutional si
functional al
autoritatilor publice

1. Ponderea
autoritatilor care
utilizeaza
sistemul
electronic de
gestionare a
documentelor

1. Numarul de
avize elaborate

2. Numarul de
acte normative
elaborate/modific
ate/completate

3. Numarul de
state de personal
avizate

Trimestrul 1V

Trimestrul 1V

1.Nefunctionalitat
ea sistemului

2. Deficientele de
comunicare $i
colaborare
interinstitutionald

3. Insuficienta
resurselor tehnice

1. Rezistenta
unor autoritati
publice de a se
conforma
prevederilor
Legii nr.98 din
4 mai 2012
privind
administratia
publica centrala
de specialitate

2.

Imperfectiunea/
perimarea

Serviciul e-
Transformare
(coordonator)

DGCPAERAPC

Realizat:

1) Sistemul electronic de gestionare a documentelor este utilizat de
catre 14 ministere.

Incepind cu 01.11.2016, Sistemul se utilizeaza si de citre
Cancelaria de Stat.

Realizat:
1)Elaborate 122 avize la proiecte de acte normative.
2) Elaborate 14 hotariri ale Guvernului.
3) Avizate 257 state de personal: AAPC — 127 state de personal,
AAPL — 130 state de personal.

110 state de personal au fost restituite cu avizul Comisiei pentru
examinarea documentelor prezentate pentru avizarea statului de
personal.
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cadrului legal
care
reglementeaza
activitatea si
structura
autoritatilor
publice

3. Deciziile
politice radicale
privind
elaborarea/ajusta
rea cadrului
normativ

4. Instabilitatea

autoritati publice
monitorizate si
rapoarte elaborate
si distribuite

3. Numarul de

2. Nerespectarea
de catre
autoritatile
administratiei
publice centrale
a cadrului

politica
8.2. Eficientizarea | 1. Raportul cu Trimestrul I | 1. Prezentarea DGCPAERAPC Realizat:
managementului privire la functia de citre 1) Elaborat Raportul cu privire la functia publicd si statutul
functionarilor public si statutul autoritatile functionarului .public pentru anul 2015, plasat pe site-ul:
publici functionarului administratiei http://cancelaria.gov.md/ro/advanced-page-type/rapoarte. o
public (anul publice centrale 2) E_Iaborate 32 rapoarte de evaluare si expediate la 6 autoritati
2015) elaborat si a informatiei publice. . el
. ’ . ’ 3) In SIA ,,RFPFP” sint importate 253 autoritati publice:
plasat pe site !ncomplete/ 196 — AP de nivel central, 28 — AP de nivel local (nivelul I1), 29 —
_ Incorecte AP de nivel local (nivelul I). Actualmente, SIA . RFPFP” contine
2. Numarul de Trimestrul IV

informatie despre 12280 persoane. A fost creat acces la SIA
,RFPFP” pentru 613 utilizatori, au fost create 792 roluri de
evaluatori.

4) Plasate 2 materiale
www.cancelaria.gov.md:

a) Gestionarea functionarului public debutant in SIA ,,RFPFP”.
b) Suspendarea raportului de serviciu in SIA ,,RFPFP”.

metodologice pe site-ul
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autoritati publice normativ ce Elaborate, distribuite si plasate pe site:
care utilizeaza reglementeaza http://cancelaria.gov.md/ro/advanced-page-type/buletine-
Sistemul activitatea in informative.
informational serviciul public 5) Elaborate si distribuite 3 buletine informative.
automatizat
,»Registrul 3. Aparitia
functiilor publice incidentelor 1n
si al procesul de
functionarilor utilizare a
publici” actualizat Sistemului
informational
4. Numarul de automatizat
materiale »Registrul
metodologice functiilor
elaborate si publice si al
distribuite functionarilor
publici”
5. Numarul de
buletine 4. Tergiversarea
informative procesului de
elaborate si implementare a
distribuite Registrului
functiilor
publice si al
functionarilor
publici din

cauza fluctuatiei
personalului din
Sectia resurse
umane

5. Atitudinea
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superficialad a
conducatorilor
autoritatilor
publice fata de
managementul
resurselor
umane

6. Capacitatile
insuficiente ale
Directiei
reforma
administratiei
publice centrale
pentru realizarea
tuturor sarcinilor

7. Instabilitatea

politica
8.3. Sporirea 1. Programul de | Trimestrul Il | 1. Insuficienta DGCPAERAPC Realizat:
competentei dezvoltare resurselor 1) Programul de instruire a functionarilor publici pentru anii 2016-
profesiona|e a profesionalé a alocate 2020, aprObat prin Hotarirea Gl.{VGI'nUlUi nr.970 din 11.08.2016.
personalului din personalului din 2) Coordpnate '9 programe de instruire, toate din comanda de stat.
autoritatile publice | autoritatile 2. Capacitatile 3) Organizate i fi_eSfégurate:
publice pentru insuficiente in a) pentru secretarii de stat - . S
anii 2016-2020 Directiei L) mpdule de 1nstru11.*e ' in ca'dru.l pr01§ctulu1 TWlnnlng
aprobat reforma (Gestionarea personaluh_n dln_ autorlté‘g_ﬂe }_)ubhce, Mecanisme de
Trimestrul IV | administratiei coordonare, Control' fmgr)mar 'publlc intern, Managementq!
2 Numirul de oublice centrale rggurselor uma;ne, Etica si integritate, Buna guvernare: principii
: S1 Instrumente);
progrgme de pentru e | vizitd de studiu in Vilnius, Lituania si Riga, Letonia (11
instruire coordonarea secretari de stat);
coordonate procesului de
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3. Numarul de
activitati de
instruire/intruniri
organizate

instruire

3. Atitudine
superficiala a
conducatorilor
autoritatilor
publice fatd de
instruirea
personalului

b) pentru SRU —

e 7 module de instruire in cadrul proiectului Twinning (a cite circa
80 participanti);

e 3 module de instruire din cadrul cursului Formare de formatori
(pentru circa 40 participanti);

e 3 intruniri trimestriale cu SRU din AAPC (a cite circa 90
participanti);

e 2 intruniri semestriale cu SRU din AAPL (a cite circa 50
participanti);

e 2 vizite de studiu (in Lituania si in Polonia) cu privire la sistemul
de instruire a functionarilor;

® 0 sedintd de informare a SRU privind procedura de asigurare a
securitatii datelor cu caracter personal prelucrate prin intermediul
SIA ,,RFPFP”, 96 participanti,

C) pentru personalul din autoritatile publice —

e au fost delegate 173 persoane pentru participare la cursuri oferite
de China, Japonia, Coreea, Singapore, Israel, India, Italia,
Polonia;

d) functionarii din directie au participat in calitate de formatori la
16 cursuri de instruire la Academia de Administrare Publica
(circa 500 participanti); 2 ateliere de instruire pentru APL nivel |
si II (circa 50 persoane); 1 atelier de instruire ,,Evaluarea
performantelor individuale in SIA RFPFP” (instruiti 101
evaluatori din ANSA).

9.1. Organizarea 1. Numarul de Lunar, 1. Desfagurarea | DGPDAL Realizat:

vizitelor in teritoriu | vizite organizate, | semestrial campaniilor 1) Organizate 311 vizite ale membrilor Guvernului in teritoriu,
a membrilor rapoarte elaborate electorale precum si elaborate 2 rapoarte semestriale pentru anul 2016.
Guvernului si

conducatorilor 2. Modificarea

autoritatilor agendei de lucru

administratiei a ministrilor si
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publice centrale conducatorilor

pentru intilnirea cu

cetatenii

9.2. Elaborarea si 1. Numarul de Pe parcursul | 1. Demiterea DGPDAL Realizat:

promovarea actelor | acte normative anului Guvernului 1) Elaborate si aprobate 21 proiecte de acte normative in domeniul

normative in elaborate administratiei publice locale, printre care:

domeniul 1. Proiectul hotaririi Guvernului nr.177 din 24.02.2016 ,,Pentru

administratiei aprobarea proiectului d}e lc.ege cu privire la modificarea i

oublice locale completarea unor acte legislative”. Ca rezult_at, de catre Parlamentul
RM a fost adoptatai Legea nr.161 din 07.07.2016 pentru

modificarea si completarea unor acte legislative (in partea ce
vizeazd Registrul de Stat al Actelor Locale).

2. Proiectul hotaririi Guvernului nr.266 din 09.03.3016 ,,Cu privire
la lista serviciilor publice desconcentrate administrate in mod
direct/din subordinea ministerelor si altor autoritati administrative
centrale”;

3. Proiectul hotaririi Guvernului nr.333 din 23.03.2016 ,,Cu privire
la aprobarea modificarilor si completérilor ce se opereaza in unele
hotariri ale Guvernului”;

4, Proiectul hotaririi Guvernului nr.920 din 27.07.2016 ,,Privind
completarea Hotaririi Guvernului nr.845 din 18.12.2009”;

5. Proiectul hotéririi Guvernului nr.708 din 3.06.2016 ,,Cu privire
la completarea Regulamentului Consiliului national de Coordonare
a Dezvoltdrii Regionale”;

6. Proiectul hotaririi Guvernului nr.277 din 10.03.2016 ,,Cu privire
la transmiterea intreprinderii de Stat “AT PROLIN”;

7. Proiectul hotaririi Guvernului nr.334 din 24.03.2016 ,,Cu privire
la unele masuri de ameliorare a situatiei social-economice din
unitatea teritoriald autonoma Gagauzia pentru perioada 2016-
2019’7,

8. Proiectul hotaririi Guvernului ,,Pentru aprobarea Planului de
Actiuni privind dezvoltarea social-economica a unitatii teritoriale
autonome Gagauzia pentru perioada 2016-2019”°, aprobat in
sedinta Guvernului din 26.10.2016.
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9.3. Examinarea 1. Numarul de Pe parcursul | 1. Diminuarea DGPDAL Realizat:
demersurilor demersuri anului activititii 1) Examinate 553 demersuri inaintate de catre AAPL si organizate
inaintate de citre inaintate, sedinte autoritatilor 2 sedinte cu reprezentantii AAPL.
autoritatile organizate administratiei
administratiei publice locale pe
publice locale, motiv de
precum si incepere a
organizarea de campaniilor
catre Cancelaria de electorale
Stat a sedintelor de
lucru cu
participarea
reprezentantilor
autoritatilor
administratiei
publice locale
9.4. Inregistrarea 1. Numarul de Pe parcursul | 1. Diminuarea DGPDAL Realizat:
actelor normative | acte normative anului activititii 1) Inregistrate si publicate peste 380 de acte.
emise de catre inregistrate autoritatilor
autoritatile administratiei
administratiei publice locale pe
publice locale in motiv de
Registrul actelor incepere a
locale campaniilor
electorale
2. Blocarea
sistemului de
inregistrare din
motive tehnice
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9.5. Conectarea 1. Numarul de Pe parcursul | 1. Lipsa DGPDAL Nerealizat:
unititilor unititi anului finantarii pentru 1) Implementarea sistemului integrat de management documentar
administrativ- administrativ- implementarea al AAPL-urilor sistata din lipsa finantarii.
teritoriale la teritoriale proiectului ce
sistemul integrat de | conectate la vizeaza sistemul
management sistem respectiv
documentar al
autoritatilor
administratiei
publice locale
[ Gl a, 10 Ellpien Gt LG ke o il QoL pavid Tl e bieitgHuforblemtalacysunl 2526 |

10.1. Aprobarea 1. Raportul de Trimestrul I | 1. Neconvocarea | DGPDAL Realizat:
Raportului de evaluare aprobat sedintei 1) Raport de evaluare asupra stadiului implementarii Strategiei
evaluare asupra Comisiei nationale de descentralizare 2012-2015 aprobat in cadrul sedintei
stadiului Paritare in Comisiei Paritare pentru descentralizare din 31.03.2016.
implementarii termen
Strategiei nationale
de descentralizare 2. Divergentele
pentru anii 2015- de opinii intre
2020 memobrii

Comisiei

Paritare
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10.2. Elaborarea 1. Proiectul de Trimestrul IV | 1. Avizarea DGPDAL Realizat:
proiectului de lege | lege elaborat si negativa a 1) Aprobat proiectul de lege cu privire la modificarea Legii nr.68
privind extinderea | aprobat proiectului de din 05.04.2012 pentru aprobarea Strategiei nationale de
termenului de citre autoritatile (Siescent_ra_lizarq si 1a glanziﬂui de ?ctiuni privind ir'r_lplze(;?;n;e(l)rfg
; . ‘L trategiel nationale de descentralizare pentru ani -
gﬂgﬁgﬁ?ﬂ;jﬂale gﬁﬁ}ﬁ:gjﬁtﬁ;l . (Hotarirea Guvernului nr.416 din 08.04.2016), care are scopul de
. ' extindere a termenului de realizare pentru o perioadad suplimentara
de descen_t_rallzare etc. de trei ani (2016-2018), fiind adoptat prin Legea nr.168 din
pentru anii 2012- 15.07.2016.
2015 2. Lipsa vointei
politice
11.1. Identificarea | 1. Optiunile de Trimestrul IV | 1. Insuficienta DGPDAL Realizat partial:
optiunilor de reorganizare de expertiza 1) Conform prevederilor Dispozitiei Guvernului nr.127-d din 13
reorganizare identificate pentru septembrie 2016, grupul de lucru responsabil de reforma
identificarea administrativ-teritoriala urmeazd sa evalueze situatia actuald si sa
optiunilor ideptif_ice propunerile de reorganizare a sistemului administrativ-
(studii, analize, teritorial al RM.
statistici)

2. Neconvocarea
sedintei
Consiliului
national pentru
reforma
administratiei
publice 1n
termen

3. Lipsa
consensului
intre membrii
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Consiliului
national asupra

optiunilor
propuse

12.1.Exercitarea 1. Numarul de Pe parcursul | 1. Fluxul de OT ale CS, Realizat:
controlului acte ale anului cadre, DGPDAL 1) Supuse controlului administrativ de legalitate 173 904 acte
administrativ al autoritatilor deficitul de administrative de catre oficiile teritoriale ale CS.
actelor autoritatilor | administratiei specialisti
administratiei publice locale calificati
publice locale supuse controlului
administrativ de 2. Activitatea
legalitate nenormata a
specialistilor
3. Salarizarea
neconforma a
muncii
exercitate de
catre specialisti
12.2. Inaintarea 1. Numirul de Pe parcursul | 1. Complexitatea | yo .~ Realizat:
actiunilor in actiuni Tnaintate anului muncii exercitate DGPDAL ' 1) Inaintate 560 de actiuni in instantele de judecata de catre OT

instanta de
contencios
administrativ

in instanta de
contencios
administrativ

2. Lipsa
specialistilor
instruiti si
calificati

3. Volumul
mare de acte

ale CS pe parcursul primelor trei trimestre ale anului 2016
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4. Lipsa
timpului
suficient pentru
prezentarea
intereselor,
aminarea
dosarelor

5. Calitatea
scazuta a
lucrului efectuat

6. Tratarea
echivoca
(diferita) de
catre diferite
instante de
judecata sau
judecatori a

cererilor de
chemare in
judecata de catre OT ale CS,
oficiile DGPDAL

teritoriale ale
Cancelariei de

Stat (avind

acelasi subiect al

contestatiei)
12.3. Organizarea | 1. Numarul de Pe parcursul | 1. Insuficienta Realizat:
meselor rotunde, mese rotunde, anului instruirii 1) Organizate 63 mese rotunde, intruniri, seminare, cu participarea
intrunirilor, intruniri, calificate a reprezentantilor AAPL de catre OT ale CS pe parcursul anului
seminarelor cu seminare functionarilor 2016.
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participarea
reprezentantilor
autoritatilor
administratiei
publice locale

organizate cu
participarea
reprezentantilor
autoritatilor
administratiei
publice locale

din cadrul
oficiilor
teritoriale ale
Cancelariei de
Stat

2. Lipsa de
mijloace
financiare, timp
insuficient

3. Lipsa cadrelor

12.4. Organizarea
sedintelor cu
serviciile publice
desconcentrate

4. Numarul de

sedinte organizate

cu serviciile
publice
desconcentrate
(SPD)

Pe parcursul
anului

1. Lipsa cadrului
normativ
adecvat si a
pirghiilor legale
pentru
eficientizarea
activitatii
sefilor-adjuncti
in domeniul
coordonarii
serviciilor
publice
desconcentrate

2. Influenta
factorului politic

3. Refuzul
reprezentantilor
serviciilor

Realizat:

1) Organizate 226

sedinte ordinare de lucru cu SPD de catre

Oficiile teritoriale ale Cancelariei de Stat (semestrul 1, 2016).
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publice
desconcentrate
de a conlucracu
reprezentantii
oficiilor
teritoriale ale
Cancelariei de
Stat

4. Reticenta

ministerelor si
altor autoritati
administrative

14.1. Comunicarea

institutionalizat

1. Numarul de

Pe parcursul

1. Insuficienta

BCRP in comun

centrale
13.1. Elaborarea si | 1. Numarul de Trimestrul IV | 1. Instabilitatea | BCRP in comun | Realizat:
punerea in aplicare | documente legati de cu subdiviziunile | 1) Elaborati Conceptia de creare a retelei integrate de comunicare
a documentelor de | elaborate si puse schimbarea structurale ale a Guvernului (Dispozitia Guvernului nr.61-d din 13.05.2016).
comunicare si in aplicare factorilor CS 5 . . . .
colaborare cu decizionali in Totodata, elaborat Conceptul proiectului Strategiei de comunicare a
mass-media cadrul autoritatii Guvernului
13.2. Crearea 1. Reteaua Trimestrul IV | 1. Lipsa de BCRP in comun | Realizat:
retelei integrate de | integrati de capacititi cu subdiviziunile | 1) Creatd Reteaua integrati de comunicare a Guvernului prin
comunicare; comunicare a cauzati de structurale ale Dispozitia Guvernului nr.61-d din 13.05.2016. Reteaua dati fiind
institutionalizarea | Guvernului instabilitate si CS compusa din doua nivele: , 5
Consiliului creati. Consiliul fluctuatiile de I. Grupul coordonator pentru comunicare guvernamentala.
comunicatorilor comunicatorilor cadre I1. Consiliul comunicatorilor guvernamentali.
guvernamentali guvernamentali

Realizat:

1) Difuzate 700 de comunicate de presad si realizate peste 25 de
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si informarea actiuni de anului de resurse cu subdiviziunile | actiuni de informare cu privire la:

permanenti a comunicare umane si structurale ale a) Programul de guvernare si Foaia de parcurs.

publicului privind | elaborate si financiare CS b) Mésur.ile de imbupété‘gire a C().nfii;iilor de as:tivitate a mediului

politicile promovate necesare de afgcen (bgr.ms.ar si informatii privind Moratoriul la controalele de

promovate de stat si alte initiative): .

Guvern si c¢) Colaborarea pe p!ap_ extern; _ _ _
. d) Promovarea serviciilor publice electronice (ex. realizate spoturi

aCtIVItate_a . video privind depunerea Declaratiilor fiscale prin Internet, video cu

Cancelariei de Stat participarea angajatilor Cancelariei de Stat pentru promovarea

imaginii institutiei, etc.).
14.2. Lansarea 1. Pagina oficiala | Trimestrul Il | 1. Insuficienta BCRP in comun | Realizat:

paginii oficiale a
Cancelariei de Stat
in reteaua Internet
in varianta noua,
conform legislatiei
in vigoare

15.1. Proiectarea si
organizarea
functiilor/posturilor

a Cancelariei de
Stat in reteaua
Internet in
variantd noua
lansata

1. Raportul cu
privire la

efectivul de
personal din
Cancelaria de Stat
si oficiile
teritoriale elaborat

2. Statele de
personal
completate si
avizate

Pe parcursul
anului

de resurse
umane si
financiare
necesare

1. Neincluderea
in grupurile de
lucru pentru
elaborarea
documentelor de
dezvoltare
strategica a
autoritatii
publice, in
special privind
stabilirea
obiectivelor si
actiunilor

cu subdiviziunile
structurale ale
CS

SRU

1) Lansata si asigurata operationalitatea paginii electronice oficiale
a CS 1n redactie noua.

Realizat:

1) Elaborat Raportul cu privire la efectivul de personal al CS si OT
(februarie 2016).

2) Modificat Statul de personal al CS si al OT ale CS.

3) Elaborate/revizuite si avizate 35 fise de post.
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3. Fisele de post
elaborate si
avizate

referitoare la
managementul
resurselor
umane

2. Neprezentarea
fiselor de post
de catre
conducatorii de
subdiviziuni
structurale
pentru vizare

15.2. Asigurarea
necesarului de
personal

1. Numarul de
concursuri
organizate

2. Numarul de
functii publice
scoase la concurs;

3. Numarul de
persoane angajate
prin concurs

4. Numarul de
angajari efectuate

5. Planurile
individuale de
integrare aprobate
si realizate

Pe parcursul
anului

1. Ponderea
mare a
persoanelor de
virsta
pensionard, care
poate genera un
sir de actiuni
pentru innoirea
efectivului de
personal

2. Reticenta fata
de
functie/neconfir
marea 1n functie
a functionarilor
publici debutanti

SRU

Realizat:

1) Organizate 27 concursuri.
2) Scoase la concurs 33 functii.

3) Angajate 25 persoane in rezultatul concursurilor.

4) Efectuate 90 angajari.

5) Aprobate si realizate Planurile individuale pentru integrare a

functionarilor publici debutanti.
6) 12 functionari publici confirmati in functie.
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6. Numarul de

functionari

publici debutanti

confirmati in

functie
15.3. Dezvoltarea | 1. Planul de Februarie 1. Neasigurarea | SRU Realizat:
profesionald a instruire elaborat Cu instruire 1) Elaborat Planul de instruire a personalului din CS si OT
personalului Pe parcursul | continui a (februarie 2016).

2. Numdrul de anului tuturor g; geallzgtetllz?)_mitrgl_rl.

: PRI o rganizate 2 instruiri.

instruiri realizate angajatilor 4) Instruite 140 persoane.

3. Numarul de 2.Neplanificarea

activitati de alocatiilor

instruire pentru

organizate dezvoltarea

profesionala

4. Numarul de

personal instruit
15.4. Motivareasi | 1. Programul Martie 1. Nefolosirea SRU Realizat:
mentinerea anual de motivare pe deplin a 1) Elaborat si aprobat Programul anual de motivare nefinanciara
personalului nefinanciara posibilitatilor (ianuarie 2016).

aprobat motivarii

nonfinanciare

15.5. Coordonarea | 1. Numarul de Decembrie — | 1. Nerespectarea | SRU Realizat:
si monitorizarea functionari februarie termenelor de 1) Evaluati toti cei 209 functionari publici.

implementarii
procedurii de
evaluare a
performantelor
profesionale
individuale

publici evaluati

2. Fisele de
stabilire a
obiectivelor
individuale de
activitate si a

prezentare a
fiselor de
evaluare

2) Examinate si vizate 215 fise de stabilire a obiectivelor
individuale.

3) Intocmiti nota informativi privind rezultatele evaluarii
performantelor profesionale individuale.
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indicatorilor de
performanta
vizate si aprobate

3. Nota
informativa
privind rezultatele
evaluarii

intocmita
15.6. Sanatateain | 1. Nota Pe parcursul | 1. Demisia SRU Nerealizat
munca informativa anului persoanelor cu 1) Actiunea urmeaza a fi realizatd in primul semestru al anului
elaborata risc sporit in 2017.
munca
15.7. Monitorizarea | 1. Numarul de Pe parcursul | 1. Sanctionarea | SRU Realizat:
disciplinei muncii | sesizari examinate | anului neregulamentara 1) Asiguratd monitorizarea disciplinei in muncd, sesizari de
a personalului incdlcare a disciplinei de munca nu au fost constatate.
2. Numarul de
sanctiuni aplicate
3. Numarul de
cazuri clasate
4. Raportul de
activitate al
Comisiei elaborat | lanuarie
si prezentat
conducerii
15.8. Evidenta 1. Hotaririle, Pe parcursul | 1. Neprezentarea | SRU Realizat:
datelor si dispozitiile, anului integrald a 1) Elaborate si emise:
documentelor cu ordinele elaborate materialelor Hotariri ale Guvernului — 167;
privire la si emise necesare Dispozitii de Guvern — 106;
personalul Ordine pe personal — 483;
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autoritaii publice

2. Documentele
perfectate

3. Numarul de
polite medicale
eliberate

4. Numarul de
polite medicale
activate/dezactiva
te

5. Informatiile cu
privire la procesul
de depunere a
declaratiilor

6. Numarul de
legitimatii
eliberate

7. Numarul de
permise eliberate

8. Documentele
predate in arhiva

9. Numarul de
certificate
eliberate

10. Formularele

2. Neprezentarea
in termene
rezonabili a
cererilor de
acordare a
concediilor

3. Prezentarea
datelor eronate
de catre angajati

4. Nedepunerea
in termenele
stabilite a
declaratiilor

5. Solicitarea
perfectarii
legitimatiilor de
serviciu pentru
persoanele care
nu sint
beneficiare de
legitimatii de
serviciu
eliberate de
Cancelaria de
Stat

6. Existenta
unor cazuri
particulare de

Ordine cu privire la activitatea de baza — 549;

Ordine pe concediu — 460.

2) Perfectate 1144 documente.

3) Eliberate 9 polite medicale.

4) Activate 90 polite medicale, dezactivate 173 polite medicale.

5) Informatiile cu privire la depunerea declaratiilor pregatite si
transmise Agentiei Nationale de Integritate.

6) Perfectate 175 legitimatii.

7) Eliberate 195 permise.

8) Pregatite si predate in arhiva 48 dosare cu documente si 96
dosare personale.

9) Eliberate 48 certificate ce {in de personal, precum si alte acte
solicitate.

10) Completate si prezentate 24 rapoarte operative, 30 rapoarte
lunare, 3 rapoarte anuale.

11) Create baze de date noi si administrate cele anterioare conform
necesitatii asigurarii unui management eficient a personalului.

12) Periodic introdusa si actualizatd informatia la zi in SIA
Registrul functiilor publice si functionarilor publici.

13) Pregatite si actualizate informatii cu privire la personalul din
CS, OT ale CS, activitatea conducatorilor autoritatilor publice
centrale din subordinea Guvernului.
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16.1. Definitivarea
sl promovarea,
pentru examinare

completate,
prezentate

11. Bazele de date
create si
administrate

12. Sistemul
informational
automatizat
»Registrul
functiilor publice
si functionarilor
publici”
implementat

13. Listele,
brosurile,
informatiile
elaborate

14. Notele
informative
elaborate

1. Numarul de
dosare ale
proiectelor de

Pe parcursul
anului,
termen

necesitate a
eliberarii
permiselor de
acces 1n sediul
Guvernului care
nu sint
prevazute in
Regulament;

7. Lipsa unor
documente
destinate
arhivarii

8. Neaprobarea
in termen/ lipsa
documentelor
solicitate

9. Deficientele
tehnice pe
parcursul
implementarii
sistemului

10. Insuficienta
datelor primare

1. Proiectele de
acte normative
si legislative

DAG
DJ

Realizat:

1) Examinate 1441 de dosare ale proiectelor de acte normative.
2) Perfectate, coordonate si contrasemnate 956 proiecte de acte

37|Page




de catre Guvern, a
proiectelor de acte
elaborate de
autoritatile
administratiei
publice centrale de
specialitate in
domeniile:

a) economiel,
finantelor,
infrastructurii,
agriculturii si
mediului;

b) educatiei,
stiintei, culturii,
tineretului,
sportului,
sanatatii,
muncii,
protectiei
sociale,
relatiilor
interetnice §i
dialogului
social;

C) apararii,
securitatii si
mentinerii
ordinii public;

d) relatiilor externe

acte examinate,
referintele la
proiecte elaborate

2. Proiectele
perfectate,
coordonate si
contrasemnate

3. Indicatiile
intocmite si
remise in adresa
autoritatilor
competente

4. Avizele cu
concluzii si
propuneri
intocmite

5. Referintele la
proiectele
definitivate

regulamentar

necesita o
coordonare mai
ampla si
examinare mai
indelungata

2. Posibilele
deficiente de
comunicare si
colaborare intre
autoritdtile ce
participa la
procesul de
avizare a
proiectelor de
acte normative
s legislative

3. Tergiversarea
procesului de
contrasemnare a
proiectelor de
acte normative
de catre
autoritatile
responsabile de
implementarea
acestora

4. Prezentarea
unui set de
materiale aferent

normative.

3) Intocmite si remise in adresa autorititilor competente 252 de
indicatii.

4) Perfectate 59 de avize cu concluzii si recomandari.

5) Perfectate 567 referinte la proiectele definitivate.
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examinare in
sedinta de Guvern

avizarea
proiectelor de
acte legislative

16.3. Pregatirea
actelor aprobate de
Guvern pentru
semnare, emitere i
expediere spre
examinare
Parlamentului sau,
dupa caz,
Presedintelui
Republicii
Moldova

1. Numarul de
proiecte
definitivate si
ajustate, conform
deciziei aprobate
in sedinta de
Guvern

Pe parcursul
anului,
termen
regulamentar

1. Nerespectarea
termenului de
realizare ca
urmare a
aparitiei
situatiilor
neprevazute la
etapa de
semnare a
proiectului sau a
indicatiei de
expediere a
proiectului

proiectului

incomplet sau

necalitativ
16.2. Asigurarea 1. Numarul de Pe parcursul | 1. Schimbarea DAG Realizat:
elaborarii indicatii intocmite | anului, Guvernului DJ 1) Intocmite 243 indicatii ale conducerii Guvernului catre
proiecte|0r de avize termen §i/sau a autorité‘gile in sarcina cdrora s-a pus elaborarea avizului unic al
ale Guvernului 2 Numirul de regulamentar | mecanismului fl}uvernululv asupra initiativelor legislative ale altor subiecti cu drept
asupra proiectelor | proiecte ale guvernamental Ze lgéggi\;?\;ate si prezentate Guvernului spre examinare 283 de
Qg gcte Ieglslgtlve awze!qr . N a\)/ize. P p
initiate de alti definitivate si 2. Posibilele
subiecti cu drept de | prezentate deficiente de
initiativa, Guvernului comunicare si
definitivarea si colaborare intre
promovarea autoritatile ce
acestora spre participd la

Realizat:
1)Au fost aprobate 668 proiecte de acte normative si remise spre
examinare Parlamentului.
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2. Necesitatea
examinarii
suplimentare a
proiectelor, ca
urmare a
obiectiilor
expuse 1n cadrul
sedintelor de

proiectelor de acte
normative in
domeniul justitiei
pentru a fi
examinate in
sedintd de Guvern

18.1. Elaborarea si
coordonarea

proiecte aprobate
in sedintd de
Guvern in raport
cu numarul
proiectelor
inaintate spre
examinare

1. Numarul de
propuneri de

anului

Trimestrele
H-111

insuficienta cu
autoritatile
administratiei
publice centrale,
prezentarea
proiectelor
nedefinitivate
spre examinare
in sedinta de
Guvern

1. Neprezentarea
in termenele

Guvern
| Obiectivul nr. 17: Promovarea proiectelor de acte normative in domeniul justiiei |
17.1. Examinarea si | 1. Numarul de Pe parcursul | 1. Lipsa DJ Realizat:
definitivarea proiecte inaintate | anului coerentei si 1) Definitivate si prezentate spre examinare in sedintd de Guvern
proiectelor de acte | spre examinare in coroboririi 135 de proiecte.
normative sedinta de Guvern proiectelor de
acte normative
cu cadrul
legislativ
17.2. Inaintarea 1. Numarul de Pe parcursul | 1. Colaborarea | DJ Realizat:

DPGCF

Realizat:

1) Aprobate 123 proiecte, 12 proiecte urmeaza a fi examinate in
sedinta de Guvern.

1) Elaborate, coordonate si transmise Ministerului Finantelor 22
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propunerilor de buget elaborate si stabilite a de propuneri la proiectul bugetului de stat pentru anul 2017 si 5

buget pe domeniul | coordonate proiectului note informative privind cheltuielile de personal pe AAPC pe anii
de competentd a bugetului 2017-2019.
autoritatii
19.1. Intocmirea 1. Numarul de Lunar 1. Inregistrarea | DPGCF Realizat:
notelor contabile si | note contabile si eronati a 1) Intocmite 283 note contabile in conformitate cu noile prevederi
a registrelor ’ registre intocm,ite operatiunilor ale Normelor metodologice privind evidenta contabild in institutiile
economico- bugetare si 8 registre:
; ; a) Cartea mare;
financiare b) Registrul privind statul de retributii;
c) Registrul de casa in moneda nationala;
d) Registrul de casa in valuta straina;
e) Registrul fiselor pentru mijloacele fixe;
f)  Registrul de evidenta a contractelor de valoare mica;
g) Registrul de evidenta a contractelor de achizitii publice;
h) Registrul de evidentd a ofertelor de preturi privind achizitia
publica.
19.2. Elaborarea 1. Numarul de Trimestrele 1. Nerespectarea | DPGCF Realizat:
rapoartelor rapoarte elaborate | 1-1V procedurilor de 1) Elaborate 6 rapoarte financiare:
financiare intocmire a a) 1 raport financiar pentru anul 2015 (20 forme);
rapoartelor b) 2 rapoarte financiare pentru semestrul I si II anul 2016 (20
financiare forme);

c) 1 raport financiar centralizator pentru anul 2015 (11 forme)
prezentat Ministerului Finantelor;

d) 2 rapoarte financiare centralizatoare pentru semestrul I si II anul
2016 (36 forme) prezentat Ministerului Finantelor.

2) Intocmite 64 diri de seama (M-1 "Munca”, M-53, M-2, Forma
IRV-14, Forma MEDO08, Forma 4-BASS, REV, IALS, 2-RM si
dare de seamd privind realizarea achizitiilor publice de valoare
mica).
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20.1. Coordonarea | 1. Raportul si Trimestrul IV | 1. Informatia SAI Realizat:

si asistarea sumarul neveridica din 1) Raportul si Sumarul Raportului privind evaluarea, raportarea
procesului de raportului Raportul si sistemului de management financiar i control pentru anul 2015
autoevaluare si elaborate sumarul elaborate si aprobate de catre Secretarul general al Guvernului la
raportare a raportului 15.02.2016.

managementului

financiar si

controlului

20.2. Efectuarea 1. Raportul de Trimestrul 111 | 1. Afectarea SAl Realizat:

misiunii de audit | audit intern independentei si 1) Au fost efectuate 6 misiuni de audit.

privind evaluarea elaborat obiectivitatii

mediului de control auditului intern 100% de recomandari aprobate si incluse 1n planul de
in cadrul implementare.

Cancelariei de Stat

21.1. Asigurarea 1. Numarul de Lunar 1. Incilcarea SM in comun cu | Realizat:

monitorizarii si
evaluarii gradului
de executare a
actelor legislative
si normative,
initiativelor
legislative,
decretelor
Presedintelui
Republicii
Moldova,
interpelarilor/intreb
arilor deputatilor in
Parlament

documente de stat
luate in evidenta
si control

2. Numarul de
note analitico-
informative
elaborate

termenelor cu
privire la
executarea
documentelor de
stat

2. Monitorizarea
si evaluarea
superficiald a
gradului de
executare a
actelor
legislative si
normative de

ministerele, alte
autoritati
administrative
centrale si
subdiviziunile
structurale ale CS

1) Monitorizate 1107 actiuni prevazute in Planul de actiuni al
Guvernului pentru anii 2015-2016 si 153 chestiuni stabilite pentru
trimestrul III, 2016, in Planul de actiuni al Guvernului pentru anii
2016-2018, inclusiv prin intermediul portalului
www.monitorizare.gov.md (PlanPro).

Luate la evidenta si control 1644 documente (Presedintie — 28,
Parlament - 453, Guvern - 1132, Curtea de Conturi - 31 hotariri).

Luate la control 73 acte legislative, publicate in Monitorul
Oficial.

Luate la control 31 hotariri ale Curtii de Conturi.
2) Elaborate si prezentate conducerii CS 3 note informative
trimestriale privind rezultatele monitorizarii Planul de actiuni al
Guvernului pentru anii 2015-2016 si Planul de actiuni al
Guvernului pentru anii 2016-2018,.

Elaborate 12 note informative
executdrii actelor legislative si normative,

lunare privind rezultatele
deciziilor Prim-
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http://www.monitorizare.gov.md/

catre ministere,
alte autoritati
administrative
centrale si
subdiviziunile
Cancelariei de
Stat

ministrului si conducerii Cancelariei de Stat.

Elaborate 15 sinteze analitice cu privire la asigurarea examinarii
actelor legislative adoptate de Parlament si publicate in Monitorul
Oficial.

Elaborate.11 note informative Ilunare privind rezultatele
monitorizdrii recomandarilor stipulate in hotaririle Curtii de
Conturi.

3. Numarul de Anual SM in comun cu | Realizat:
rapoarte de 3 COIa'bor‘?rea ministerele, alte 1) Elaborat si  prezentat conducerii CS 1 raport anual si 2
monitorizare si 1nsuf.'1clle.nta_cu autoritati semestriale privind rezultatele executarii actelor legislative si
evaluare elaborate subdiviziunile | Jqministrative normative, deciziilor Prim-ministrului.
Cancglar!e! de centrale si
Stat si ministere, | gpjyiziunile
alte autoritdfi structurale ale CS
administrative
centrale
21.2. Asigurarea 1. Numarul de Trimestrial 1. Incélcarea SM in comun cu | Realizat:

monitorizarii
procesului de
implementare a
actiunilor stipulate
in Planul national
de implementare a
Acordului de
Asociere Republica
Moldova —
Uniunea Europeana

actiuni luate in
evidenta si
control

2. Numarul de
note analitico-
informative
elaborate

termenelor de
informare a
Guvernului
despre masurile
intreprinse
conform
Planului
national de
implementare a
Acordului de
Asociere RM-
UE

2. Prezentarea
de citre

ministerele, alte
autoritati
administrative
centrale si
subdiviziunile
structurale ale CS

1) Monitorizate 432 de actiuni din Planul national de actiuni pentru
implementarea Acordului de Asociere RM-UE in perioada 2014-
2016.

Concomitent, monitorizate 82 de actiuni cuprinse in Foaia de
parcurs privind agenda de reforme prioritare.

Totodatd, monitorizate 112 chestiuni, stipulate in procese-
verbale ale sedintelor Comisiei Guvernamentale pentru Integrare
Europeana.

Elaborate 8 note analitico — informative privind rezultatele
monitorizarii Planului national de actiuni pentru implementarea
Acordului de Asociere RM-UE in perioada 2014-2016 si a Foii de
parcurs privind agenda de reforme prioritare.

Elaborate 29 note analitico — informative privind rezultatele
monitorizarii chestiunilor de pe ordinea de zi a sedintelor
Comisiilor Guvernamentale pentru Integrare Europeana.
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Ministerul
Afacerilor
Externe si
Integrarii
Europene a
Rapoartelor
incomplete
si/sau
completate cu
informatii
neactualizate
privind gradul
de realizare a
actiunilor din
Planul national
de implementare
a Acordului de

Asociere RM-

UE
21.3. Asigurarea 1. Numarul de Saptaminal 1. Prezentarea SMin comun cu | Realizat:
coordonarii indicatii luate in de citre ministerele, alte 1) Monitorizate 657 indicatii ale Prim-ministrului, dintre care:
procesului de evidenta si ministere si alte | autoritati - 65 indicatii, date in cadrul celor 50 sedinie de Guvern; o
monitorizare si control autoritati administrative - 230 indicafii, date in cadrul celor 40 gedinfe ale Prezidiului
evaluare a administrative centrale si Guvemulu% si .sed.l‘n‘;elor operative la Prim-ministru,
indicatiilor 2. Numdrul de centrale a subdiviziunile B 362 alte indicatii. . .

ol .. . . . ) Elaborate si prezentate conducerii Guvernului si CS 45 note
Conducer“. ) _note anal_ltlco- %nforma‘;lel structurale ale CS informative referitor la executarea indicatiilor Prim-ministrului,
Guvernului si informative incomplete date in cadrul sedintelor de Guvern si 48 note informative referitor
Secretarului elaborate privind la realizarea dispozitiilor, date in cadrul sedintelor operative la
general al executarea Prim-ministru.

Guvernului indicatiilor 3) Monitorizate 449 indicatii ale Secretarului general al Guvernului
Prim-ministrului si elaborate 8 note analitico - informative.
date in cadrul
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sedintelor de
Guvern si celor
operative

2. Tergiversarea
termenelor cu
privire la
executarea
indicatiilor
Prim-ministrului

3. Colaborarea
insuficienta cu
responsabilii de
controlul intern
din cadrul
ministerelor,
altor autoritati
administrative
centrale si
subdiviziunile
Cancelariei de
Stat

21.4. Asigurarea
monitorizarii
procesului de
organizare si
planificare de catre
ministere si alte
autoritati
administrative
centrale a

1. Numarul de
rapoarte
receptionate

2. Numarul de
note analitico-
informative
elaborate

Saptaminal

1. Tergiversarea
procesului de
remitere a
informatiilor de
catre ministere
si alte autoritati
administrative
centrale privind
organizarea $i

SM 1n comun cu
ministerele, alte
autoritati
administrative
centrale

Realizat:

1) Receptionate si analizate 650 rapoarte parvenite la CS
saptaminal de la 24 autoritati publice centrale.

2) Elaborate si prezentate conducerii CS 40 note informative
privind organizarea sedintelor colegiilor si evenimentelor publice
cu eventuala participare a Prim-ministrului la acestea.
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sedintelor
colegiilor si
evenimentelor
publice importante
cu eventuala
participare a Prim-
ministrului

22.1. Armonizarea
proiectelor de acte
normative din
domeniul
controalelor de stat

23.1. Analiza si

1. Numarul de
proiecte avizate

1. Numarul de

Pe parcursul
anului

Trimestrial

planificarea
sedintelor
colegiilor si
evenimentelor
publice
importante cu
eventuala
participare a
Prim-ministrului

2. Colaborarea
insuficienta cu
responsabilii de
controlul intern
din cadrul
ministerelor,
altor autoritati
administrative
centrale

1. Avizele
elaborate cu
intirziere

1.
Neelaborarea

SMCS

SMCS

Realizat:

1) Elaborate 10 avize la proiectele actelor normative din domeniul
controalelor de stat.

Realizat:

inregistrarea grafice 1) Coordonate si inregistrate 19 grafice.
graficelor in coordonate si in termenele

Registrul de stat al | inregistrate stabilite a

controalelor graficelor
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examinarea
graficelor
controalelor de stat

23.2. Coordonarea | 1. Graficul Trimestrul | trimestriale
graficului anual al | coordonat si

controalelor remis

rezidentilor zonelor | Ministerului

economice libere Economiei

23.3. Elaborarea 1. Nota Trimestrial 1. Informatia
notelor informative | informativa colectata nu
trimestriale privind | elaborata este veridica

SMCS

Realizat:

1) Graficul anual coordonat si remis Ministerului Economiei cu nr.
3604-09 din 22.01.16.

Realizat:

1) Elaborate 4 note informative trimestriale privind examinarea
graficelor controalelor de stat.

in termen a 100%
de petitii

de petitii
examinate 1n

exagerat de
petitii ce implica

24.1. Analiza si 1. Numarul de Trimestrul I | 1.Nefunctionare | SMCS Realizat:

monitorizarea dosare examinate a sistemului 1) Analizate 150 de dosare.

controalelor »Registrul de

planificate/inopinat stat al

e Inregistrate in controalelor”

Registrul de stat al (RSC)

controalelor

24.2. Examinarea 1. Numarul de Trimestrial 1. Raspunsurile | SMCS Realizat:

petitiilor/sesizarilor | petitii/sesizari intocmite cu 1) Examinate 14 petitii parvenite oficial si 49 petitii prin
examinate intirziere intermediul postei - controale@gov.md.

24.3. Elaborarea 1. Raportul Trimestrul I | 1. Informatia SMCS Realizat:

raportului privind | elaborat colectata nu este 1) Raport elaborat si plasat si pe pe pagina web:

monitorizarea veridica www.controale.gov.md.

controalelor pentru

anul 2015

25.1. Examinarea | 1. Numarul (%) Trimestrul 1V | 1. Volumul SPA Realizat:

1) Examinate, in total, 3395 petitii.
In termen, 3393 petitii sau 99.94%.
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termen timp

suplimentar

pentru

examinare,

stabilire in

termen a

modalitatilor

echitabile de

examinare

[ Obiectivul nr. 26: Asigurarea componentei administrativ-manageriale a patrimoniului fnreprinderilor de stat si institufiilor monitorizate |
26.1. Monitorizarea | 1. Numarul de Trimestrul IV | 1. Cunoasterea | DAMI Realizat:
permanenti a note informative slabi a 1) Prezentate conducerii CS 6 note informative referitor la
gestiondrii legislatiei de activitatea i.ntreprinderilor monitori;ate, 3 note raport cu pﬁvire la
patrimoniului 2. Numirul de citre managerii n.erespec.té?lle cm;tractel.or de_: locatiune a I.S. .Edl_tura ,,universul”
statului aflat in recomandari intreprinderilor si cu privire la intreprinderile de stat monitorizate care nu au
gestiunea acordate ﬁnahza_t pr_ocegulv de llchlfiare si cu privire la situatia patrimoniului
. . sanatoriului “Sanatatea” din or. Sergheevka.

Aeconon‘ncaa.l 2 Com,umcarea 2) Verificate contractele de locatiune si acordurile aditionale la
intreprinderilor de insuficienta a contractele de locatiune — 475, precum si verificate si eliberate 19
stat i a institutiilor rezultatelor cu autorizatii de casare a bunurilor la entititile monitorizate.
monitorizate factorii
26.2. Coordonarea | 1. Numarul de interesati DAMI Realizat:
si avizarea in avize 1) Intocmite 17 avize.
ordinea stabilitd a 3. Tergiversarea 2) Verificate si inaintate spre aprobare proiectele Statutelor a 7
statutelor, 2. Numirul de procesului de intrepﬁnderi de s:ta.t mqnitgrizate, precum si 8‘ regularpen.te ale
regulamentelor si coordoniri ale coordonare consiliilor de administratie din cadrul intreprinderilor monitorizate.
altor acte statutelor,
normative interne | regulamentelor,
ale intreprinderilor | actelor normative
de stat si interne
institutiilor
monitorizate
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26.3. Organizarea
intrevederilor de
lucru, precum si
acordarea
consultarilor de
rigoare

1. Numarul de
intrevederi

2. Numarul de
consultari
acordate

Realizat:

1) Monitorizate peste 30 de intrevederi de lucru organizate cu
administratorii intreprinderilor de stat.

2) Acordate peste 150 consultiri pe
organizatorice si juridice.

diverse probleme

Obiectivul nr. 27: Asigurarea dezvoltarii si implementarii tehnologiilor informationale noi in activitatea Cancelariei de Stat si a oficiilor teritoriale

27.1. ldentificarea

1. Numarul de

Trimestrul 1V

participare prin
conectare la

2. Numarul de

sl implementarea sisteme de
tehnologiilor tehnologii
informationale noi | informationale
actualizate
27.2 Asigurarea 1. Suportul Trimestrul 1V
suportului tehnico- | tehnico-
tehnologic pentru tehnologic
implementarea asigurat
proiectelor din
domeniul 2. Numarul de
tehnologiei proiecte
informatiilor si
comunicatiilor 3. Numarul de
posturi conectate
27.3 Asigurarea cu | 1. Numarul de Trimestrul 1V
instrumente instrumente
inteligente de inteligente
comunicare §i conectate;

1. Planificarea
ineficienta si
neacoperirea
tuturor
necesitatilor din
cauza
dezvoltarii
rapide a
tehnologiilor

2. Neimplicarea
specialistilor din
domeniul
tehnologiilor
informationale
in procesul de
achizitii

3. Capacitatile si
cunostintele
insuficiente

4. Comunicarea
ineficienta

DAMI

Realizat:

1) Instalat si configurat pe Cloud SIA de management al
documentelor electronice — Sistemul ,e document”, la toate
posturile de lucru din Cancelaria de Stat.

DAMI

DAMI

Realizat:

1) Receptionat, distribuit si luat la evidenta echipamentul
computational nou procurat, precum §i amplasat la locurile de
munca cu conectare la reteaua locala si Internet.

2) Acordat suportul la instalarea sistemelor de Contabilitate.

3) Instalate sisteme de operare si programe de lucru la 32
calculatoare. Totodata, asiguratd functionalitatea continua la toate
posturile de lucru (>29) care lucreazd cu sistemul Document,
e_petitii, Moldlex, sistemele de contabilitate 1C, Finansist.

Realizat:
1) Asiguratd functionalitatea neintreruptd a tuturor switch-lor
(14) si a serverelor (9), testarea regulatd, depistarea bag-urilor si
inlaturarea bag-urilor din soft, modernizarea configurarii de
conectare prin elaborare  si implementarea de sisteme de
monitorizare si notificare noi.

Instalate 3 ramuri noi adaugitoare de conectare la retea.
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Internet de banda
larga si servicii de
posta electronica

28.1. Asigurarea
suportului
protocolar si
protocolar tehnic in
organizarea
vizitelor si
intrevederilor
Prim-ministrului si
Secretarului
general al
Guvernului

poste electronice
conectate si
deservite

1. Numarul de
vizite asigurate

2. Numarul de
Intrevederi
asigurate

Trimestrul 1V

1. Schimbarile
constante si
imprevizibile in
agenda Prim-
ministrului si a
Secretarului
general al
Guvernului

2. Confirmarea
intirziata a
participarii
Prim-ministrului
sau a
Secretarului
general al
Guvernului la
evenimente

3.Disponibilitate
a de timp redusa
pentru
explicarea
detaliilor si
informarea
asupra
aspectelor

DAMI

configurate noi VPN-uri, instalate WIFI-uri dupa necesitate. cuplate
la retea 8.

2) Conectati la reteaua Internet si poseda cont de posta
electronicd guvernamentald (gov.md) toti colaboratorii CS.

Realizat:

1) Asigurat suportul protocolar in organizarea a peste 20 de vizite
cu participarea Prim-ministrului si a Secretarului general al
Guvernului.

2) Asigurat suportul protocolar in organizarea a circa 50 de
intrevederi bilaterale si multilaterale.
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29.1. Organizarea
sedintelor,
adoptarea
hotaririlor, precum
si asigurarea
avizarii proiectelor
de acte normative

in domeniul de
competenta al
Comisiei nationale
pentru consultari si
negocieri colective

1. Numarul de
sedinte organizate

2. Numarul de
hotariri adoptate

3. Numarul de
proiecte de acte
normative avizate

Trimestrial

protocolare a
factorilor
participanti

1. Neprezentarea
la sedinte a unui
numar mare de
membri ai
Comisiei
nationale pentru
consultari si
negocieri
colective, ceea
ce duce la lipsa
cvorumului

Secretariatul
CNCNC

Realizat:

1) Organizate 8 sedinte ale Comisiei nationale pentru consultari si
negocieri colective si 7 sedinte ale Biroului executiv al Comisiei,
precum si 2 sedinte ale consiliilor de specialitate.

2) Adoptate 24 hotariri.

3) Avizate 9 proiecte de acte normative.

30.1. Semnarea
acordurilor de
colaborare/acorduri
lor de parteneriat
cu partenerii de
dezvoltare si
organizatiile
neguvernamentale
in vederea
desfasurarii
actiunilor comune

31.1. Coordonarea

1. Numarul de
acorduri de
colaborare/acordu
ri de parteneriat
semnate

1. Numarul de

Trimestrul IV

Trimestrul Il-

1. Esuarea in
procesul de
negociere a
incheierii
acordurilor

2. Esuarea
realizarii
activitatilor
prevazute

1. Lipsa

Secretariatul
permanent al
CNPDC

Secretariatul

Realizat:

1) Semnate 2 acorduri de parteneriat:

1. Acordul de parteneriat intre Cancelaria de Stat si Alianta ONG-
urilor active in domeniul protectiei sociale a copilului si familiei
privind realizarea in practicd a actiunilor comune In vederea
dezvoltarii si consolidarii serviciilor sociale pentru copii i tineri
(16.02.2016);

2. Acordul de parteneriat intre Cancelaria de Stat a Republicii
Moldova si A.O. Lumos Foundation Moldova privind colaborarea
in promovarea reformelor in domeniul protectiei drepturilor
copilului in Republica Moldova (08.11.2016).

Realizat
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si facilitarea
realizarii
activitatilor/
campaniilor de
sensibilizare si
informare a
societatii

campanii, mese
rotunde, lectii
publice, materiale
informative
editate si
distribuite

2. Numarul de
sesizari si
autosesizari
asupra
fenomenului din
partea societatii

resurselor
financiare
pentru realizarea
activitatilor/
campaniilor de
sensibilizare si
informarea a
societatii in
domeniul
combaterii
traficului de
fiinte umane

2. Insuficienta
resurselor
umane pregatite
in institutiile
publice locale
pentru realizarea
optima a
activitatilor/cam
paniilor de
sensibilizare si
informarea a
societdtii in
domeniul
combaterii
traficului de
fiinte umane

permanent al
CNC TFU 5i CT

1) Realizate 4 activitati/campanii de sensibilizare si informare a

societatii:

e Vizita de studiu in orasul Targu-Mures pentru presedintii CT
pentru combaterea TFU din 7 raioane: Edinet, Briceni, Causeni,
Cantemir, Cimislia, Falesti si Soldanesti (04-07 aprilie 2016);

e 6 ateliere regionale in raioanele: Cantemir, Edinet, Falesti,
Cimislia, Soldanesti, Causeni pentru transferul bunelor practici
acumulate in cadrul vizitei mentionate colegilor din intreaga
republica;

e 3 ateliere de lucru pentru toti secretarii CT si reprezentanti ai
ONG-urilor locale cu scopul de consolidare a capacitatilor
acestora de atragere a resurselor financiare pentru realizarea
activitatilor in domeniu (19-20 iulie, 21-22 iulie si 02-03
august, 2016.

e 0 sedintd de sensibilizare a membrilor CT si a tinerilor despre
consecintele fenomenului si prevenirea acestuia(25.11.2016) in
colaborare cu CT, Telenesti.

Plasate pe site-ul oficial al Secretariatului permanent la
rubrica:
a) stiri si evenimente - 35 informatii (consecutiv in trei limbi:
romana, engleza, rusi);
b) traficul de fiinte umane - 56 comunicate;
c) rapoarte - 13 informatii;
d) trasparentd - 1 informatie;
e) informeazite 24 activitati;
f) calendarul interactiv - 48 activitati.

Totodata, s-a intretinut §i actualizat pagina oficiala
www.antitrafic.gov.md si pagina de socializare a SP -
www.facebook.com/antitrafic/.

2) Inregistrate 12 autosesiziri asupra fenomenului traficului de
fiinte umane: 5 telefonice , 5 electronice si 2 prin posta scrisa.
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32.1. Asigurarea
participarii
delegatiei din
partea Chisindului
la consultarile si
negocierile in
formatul ,,5+2”,
,»1+1” (lidert,
reprezentanti
politici ai partilor),
grupurile sectoriale
de lucru (experti),
precum si
promovarea
continud a
dialogului cu
partenerii externi
relevanti in vederea
mobilizarii
sprijinului politic si
asistentei tehnice
pentru avansarea
procesului de
reglementare a
conflictului
transnistrean

33.1. Selectarea si
evidenta
proiectelor in

1. Numarul de
intilniri
desfasurate,
numarul de
documente
semnate 1n cadrul
negocierilor,
numarul de
actiuni intreprinse

1. Proiectele
realizate

Trimestrul 1V

Trimestrul 1V

1. Blocarea
continua a
negocierilor in
formatul ,,5+2”
de catre
reprezentantii
Tiraspolului pe
motivul
nedorintei de a
initia discutiile
asupra statutului
regiunii,
subiectelor
politice si de
securitate

2. Mentinerea
abordarilor
neconstructive
ale Tiraspolului
Ccu politizarea
excesiva a
problemelor de
ordin tehnic,
social-economic
si juridic

1. Finantarea
partiald sau lipsa
alocatiilor

BRI

BRI

Realizat:

1) Desfasuratd reuniunea oficiala a Conferintei permanente pe
probleme politice in procesul de reglementare transnistreana (02-03
iunie 2016, or. Berlin, Germania), 2 intrevederi in formatul ,,3+2”,
conferinta bavarezd ,Promovarea masurilor de consolidare a
increderii 1n procesul de reglementare a conflictului transnistrean”
(12-13 iulie 2016, or. Bad Reichenhall, Germania), Consiliul
Ministerial al OSCE (08-09 decembrie 2016, or.Hamburg,
Germania), la care a fost adoptata Declaratia cu privire la
negocierile in procesul de reglementare transnistreand in formatul
»I1+27.

2) Au avut loc 7 intrevederi in formatul “1+1” (la nivelul
reprezentantilor politici din partea Chisindului si Tiraspolului), 35
sedinte ale grupurilor de lucru sectoriale.

Semnate 2 decizii protocolare:

a) Protocolul privind interactiunea in domeniul hidrometeorologiei
(10.06.2016);

b) Protocolul de cooperare in domeniul gestionarii pescuitului si
utilizarii durabile a resurselor biologice acvatice ale riului Nistru
(15.06.2016).

3) Convocatda o sedinta a Comisiei guvernamentale pentru
reintegrarea tarii (01.03.2016).

Realizat:

1) La 23.09.2016, a avut loc sedinta Comisiei pentru selectarea
proiectelor din cadrul Programului activitatilor de reintegrare a
tarii, in cadrul careia au fost selectate 44 de proiecte, insumind
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cadrul Programului
activitatilor de
reintegrare a tarii

34.1. Promovarea
actiunilor de
asigurare a
respectarii
drepturilor omului
in regiunea
transnistreana si
eliminarea
barierelor existente
in calea liberei
circulatii a
persoanelor, a
bunurilor, a
mijloacelor de
transport si a
serviciilor intre
cele doua maluri

1. Gradul de
protectie a
drepturilor omului
in regiune
imbunatatit

Trimestrul 1V

bugetare pentru
activitatile de
reintegrare a
tarii, din
considerente de
deficit bugetar

1.
Imposibilitatea
obiectiva a
autoritatilor
constitutionale
de a exercita un
control efectiv
asupra situatiei
din regiune

2.
Restrictionarea
Cconstanta a
accesului la
victimele ale
caror drepturi au
fost lezate in

BRI

alocatii prevazute in Legea bugetului de stat pentru anul 2016 in
valoare de 10 mil. lei. Prin Hotarirea Guvernului nr.1182 din
26.10.2016 a fost aprobat Programul activitdtilor de reintegrare a
tarii pe anul 2016.

Aprobatd Hotérirea Guvernului nr.1201 din 31.10.2016 ,,Cu privire
la acordarea unor plati directe proprietarilor de terenuri agricole,
amplasate dupa traseul Réabnita-Tiraspol in anul 2016”, prin care a
fost prevazuta alocarea din fondul de rezerva al Guvernului a sumei
de 7 986 520 lei pentru a compensa parfial unele cheltuieli
suportate de catre proprietarii de terenuri din raionul Dubdsari,
carora incepind cu anul 2013 si pina in prezent le este ingradit in
mod ilegal accesul la loturile de pamint de catre reprezentantii
pretinselor structuri de la Tiraspol, fiind suportate In consecinta
prejudicii materiale considerabile.

Realizat:

1) Expediate:

a) 129 sesizari catre reprezentantul politic in procesul de negocieri
pentru reglementarea transnistreand din partea Tiraspolului;

b) 315 scrisori catre autoritatile nationale privind evolutiile
drepturilor omului si/sau cauzelor CEDO referitoare la regiunea
transnistreana;

€) 85 scrisori cétre partenerii internationali in procesul de
reglementare transnistreana din formatul ,,5+2”;

d) 131 scrisori catre OSCE.

2) Intocmite 63 de note informative si rapoarte cu privire la situatia
in domeniul drepturilor omului.
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ale Nistrului regiune pentru
promotorii
drepturilor
omului,
reprezentantii
autoritatilor
publice de pe
malul drept si
pentru
reprezentantii
organizatiilor
internationale
relevante

3. Mentinerea
artificiala a
barierelor in
calea liberei
circulatii de
catre
reprezentantii
pretinselor
structuri de forta
transnistrene, cu
intocmirea asa-
numitelor liste
ale persoanelor
indezirabile in
localitatile din
stinga Nistrului
si mun. Bender
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35.1. Crearea
cadrului juridic
pentru desfasurarea
procesului de
negocieri si
realizarea
politicilor de
reintegrare a tarii,
precum si
identificarea unor
solutii durabile la
cele mai stringente
probleme ale
locuitorilor din
regiunea
transnistreana

1. Cadrul juridic
instituit,
mecanismele
provizorii
aprobate, avizele
elaborate

Trimestrul 1V

1.
Imposibilitatea
implementarii
prevederilor
legislatiei
nationale 1n
regiunea
transnistreana in
contextul
nereglementarii
diferendului

2. Incilcarea
angajamentelor
asumate in
negocieri de
catre partea
transnistreana

3. Caracter
provizoriu al
mecanismelor
agreate 1n cadrul
dialogului
Chisinau-
Tiraspol

BRI

Realizat:

1) Aprobate 7 acte normative:

1. Hotarirea Guvernului nr.389 din 01.04.2016 ,,Cu privire la
modificarea anexei nr. 1 la Hotarirea Guvernului nr. 515 din 22
iunie 20107, fiind operate in acest sens modificari pe marginea
componentei nominale a delegatiei Republicii Moldova In Comisia
Unificata de Control.

2. Hotarirea Guvernului nr.545 din 04.05.2016 ,,Cu privire la
desemnarea functionarilor publici responsabili de problematica
transnistreana”.

3. Hotarirea Guvernului nr.884 din 18.07.2016 cu privire la
modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr.815 din
02.08.2005 ,,Cu privire la regularizarea traficului de marfuri si
servicii” ce constituie obiectul activitatii de comer{ exterior a
agentilor economici din Transnistria.

4. Hotarirea Guvernului nr. 1182 din 26.10.2016 “Cu privire la
aprobarea Programului activitatilor de reintegrare a tarii pe anul
20167, fiind alocate in acest sens mijloace bugetare in valoare de 10
mil. lei.

5. Hotarirea Guvernului nr.1201 din 31.10.2016 “Cu privire la
acordarea unor plati directe proprietarilor de terenuri agricole
amplasate dupd traseul Réabnita-Tiraspol in anul 20167, fiind
alocate Consiliului raional Dubasari 7,986 mil. lei din fondul de
rezerva al Guvernului.

6. Hotarirea Guvernului nr.1232 din 09.11.2016 “Cu privire la
unele aspecte de introducere a produselor petroliere prin frontiera
de est”.

7. Hotarirea Guvernului din 28.12.2016 “Cu privire Ila
modificarea Hotararii Guvernului nr. 1232 din 09 noiembrie 2016”.

2) Avizate 47 de proiecte de acte normative si 14 proiecte de decizii
protocolare, elaborate 12 proiecte de documente pentru procesul de
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negocieri, dintre care 3 au fost semnate, toate aferente procesului de
negocieri si realizdrii politicilor de reintegrare a tarii, precum si
intru identificarea unor solutii durabile la cele mai stringente
probleme ale locuitorilor din regiunea transnistreana.

36.1. Monitorizarea
evolutiei situatiei in
Zona de securitate
cu Intreprinderea
actiunilor ce se
impun pentru
restabilirea ordinii
de drept si
asigurarea
participarii
delegatiei
Republicii
Moldova la
sedintele Comisiei
Unificate de
Control

1. Stabilitatea
mentinuta,
activitatea
Comisiei
Unificate de
Control
functionala

Trimestrul 1V

1. Tensionarea
premeditata a
situatiei din
Zona de
securitate ca
urmare a
actiunilor
unilaterale ale
Tiraspolului

2. Sabotarea
lucrarilor
Comisiei
Unificate de
Control de catre
componenta
transnistreana si
delegatia
Federatiei Ruse,
Cu trenarea
intentionata a
solutionarii
problemelor de
interes major si
sfidarea
angajamentelor
anterior asumate

BRI

Realizat:

1) Pe linia CUC, au fost convocate 44 sedinte de lucru, cu
abordarea celor mai stringente probleme din Zona de Securitate
(asigurarea liberei circulatii, initierea unei monitorizari impartiale a
situatiei din Zona de Securitate sub egida Misiunii OSCE,
clarificarea circumstantelor unor actiuni unilaterale intreprinse de
reprezentangii Tiraspolului, solicitarea de explicatii componentei
transnistrene in legdtura cu aplicarea continud a tacticii de
dezinformare mediaticd, sabotarea activitatii CUC si desfasurarea
ilegala a exercitiilor militare de catre efectivele Grupului Operativ
al Trupelor Ruse in comun cu cele ale structurilor de forta
transnistrene).
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37.1. Informarea
opiniei publice cu
privire la evolutiile
in procesul de
reglementare si
actiunile
intreprinse de
Guvern pentru
promovarea
politicilor de
reintegrare a tarii

1. Comunicatele
de presa,
interviurile,
anunturile,
revistele de presa
difuzate,
campaniile de
informare
promovate

Trimestrul 1V

3. Blocarea
activitatii
subdiviziunilor
institutiilor
moldovenesti,
amplasate in
Zona de
securitate, ca
urmare a
provocarilor
inscenate la
Tiraspol

1. Aplicarea
tehnicilor de
dezinformare
mediatica de
catre
reprezentantii
Tiraspolului, cu
interpretarea
eronata a
evenimentelor si
evolutiilor in
procesul de
reglementare

2. Mentinerea
retoricii

BRI

Realizat:
1) Realizate si difuzate pe pagina web a BRI:

118 - comunicate de presa;

43 - actiuni de mediatizare a activitatilor desfagurate de
colaboratorii Biroului;

9 - anunturi in mass-media locala.

187 - reviste ale presei;

5 — interviuri in ziare si reviste;

27 - comunicate de presa cu privire la activitatile
desfasurate in cadrul sedintelor CUC.
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confrontationist
e si acuzatorii a
Tiraspolului in
raport cu

partea
moldoveneasca
Subprogramul 2: E- Transformare a Guvernarii

38.1. Monitorizarea | 1. Interopera- Trimestrul IV | 1. Posibilele DAMI Realizat:
interoperabilitatii bilitatea deficiente n 1) 22 AAPC au semnat acorduri de schimb de date in baza
sistemelor de sistemelor de procesul de platformei Mconnect.
tehnologii tehnologii interoperabilitat
informationale informationale e a sistemelor de
din tara tehnologii
informationale

Subprogramul 1: Sustinerea diasporei

Indicatori generali de produs/rezultat:
a) Numarul de programe/proiecte implementate;
b) Numarul de asociatii, grupuri si comunitati ale diasporei sustinute;
¢) Numarul de beneficiari ai programelor/proiectelor;
d) Numarul de sedinte, seminare de instruire si ateliere de lucru organizate;
e) Numarul de actiuni pentru si cu participarea membrilor diasporei organizate;
f) Numarul de pagini web pentru programele/proiectele diasporei functionale;
g) Numarul de informatii si comunicate de presa cu privire la actiuni, programe/proiecte pentru diaspora elaborate si diseminate

39.1. Aprobarea 1. Proiectul Trimestrul I | 1. Instabilitatea | BRD Realizat:
unei ample politici | aprobat institutionald 1) Aprobata Strategia nationala ,,Diaspora-2025” si Planul de
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de stat pentru
sustinerea diasporei
— Strategia
nationala
,Diaspora-2025”

actiuni pentru anii 2016-2018 privind implementarea acesteia
(Hotarirea Guvernului nr. 200 din 26.02.2016).

39.2. 1. Proiectul Trimestrul I11 | 1. Instabilitatea | BRD Realizat partial:
Implementarea elaborat si institutional 1) Elaborat proiect hotaririi Guvernului cu privire la mecanismul
abordarii integrate | aprobat de implementare a aborddrii integrate la nivel national si local a
a domeniului 2. Lipsa unei domeniului diaspora, migratie si dezvoltare.
giliistfz (:fsl’ t:;;g;?gle X(I)Zr:: (?Ili g;)t?une Procedur_a de eclaborare a proiectului urmeaza a fi reluaté_ iq
° . conformitate cu noul termen prevazut in Planul national de actiuni
elaborarea si . pentru implementarea Acordului de Asociere Republica Moldova —
aprobarea unui Uniunea Europeana in perioada 2017 — 2019.
proiect de hotarire
a Guvernului cu
privire la
mecanismul de
implementare a
abordarii integrate
la nivel national si
local a domeniului
diaspora, migratie
si dezvoltare
39.3. Coordonarea | 1. Numarul de Trimestrul IV | 1. Neaplicarea BRD Realizat:
politicii de stat in politici sectoriale de citre 1) 9 documente de politici nationale si sectoriale aplicd impactul
domeniul relatiilor | ce aplicd impactul autoritatile migrational: o _ o
cu diaspora migrational administratiei 1. ;E)i%razrgijil?, de activitate a Guvernului Republicii Moldova
2 Numirul de gl:rbnléiﬁflztlrale 2. Planul de actiuni al Guvernului pentru a_ni.i 20.16-2018;
. . L N 3. Planul de actiuni pe anii 2016-2020 privind implementarea
avize elaborate si migrational in Strategiei nationale in domeniul migratiei si azilului 2011-
consultate cu procesul de 2020
diaspora elaborare a

4. Strategia nationald de dezvoltare a turismului Turism-2020;
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politicilor Strategia Cultura-2020;

3. Numairul de Strategia Nationala de Dezvoltare a Sectorului de tineret
proiecte de 2020; ' o ) o
asistentd tehnica 7. Planul national de actiuni pentru anii 2014-2016 privind
implen;entate in sustinerea reintegrarii cetatenilor reintorsi de peste hotare;

. 8. Programul national in domeniul securitatii demografice
parteneriat cu 2011-2025;

oo

B"OH' pen'Fru 9. Planul national de implementare a Acordului de Asociere in
relatii cu diaspora perioada 2014-2016;
2) Elaborate 11 avize consultate cu diaspora la urmatoarele
proiecte:

1. Proiectul Hotéririi Guvernului cu privire la aprobarea
Planului de actiuni pentru implementarea Strategiei pentru
protectia copilului;

2. Programul de activitate a Guvernului Republicii Moldova
2016-2018;

3. Proiectul Hotaririi Guvernului cu privire la Consiliul de

coordonare pentru Dezvoltare Durabila — ODD 2030;

Proiectul Legii Condominiului;

Conceptul preliminar al Strategii pentru ocuparea fortei de

muncd si analiza SWOT in cadrul grupului de lucru

interministerial pentru elaborarea Strategiei nationale de

ocupare a fortei de munca 2017-2021,;

6. Proiectul Strategiei nationale privind ocuparea fortei de
munca 2017-2021;

7. Planul de lucrari statistice pentru anul 2016 pentru a include
cercetarea asupra migratiei efectuatd in cadrul proiectului
NEXUS;

8. Proiectul Conventiei Cadru de parteneriat intre Oficiul de
Imigrare Francez (OFII) si ANOFM pentru punerea in
aplicare a programului OFII de sustinere a reinsertiei
migrantilor;

9. Proiectul Planului national de implementare a Acordului de
Asaociere in perioada 2017-2019;

10. Proiectul Planului de actiuni pentru implementarea
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Strategiei nationale de dezvoltare a turismului Turism-
2020;

11. Planul International de Actiuni de la Madrid privind
Imbatranirea pentru anii 2012 - 2017 in Republica Moldova
(MMPSF).

3) 3 proiecte de asistenta tehnica implementate de OIM Moldova
in parteneriat cu BRD:

1. Proiectul ,,Consolidarea cadrului institutional al Republicii
Moldova In domeniul migratiei si dezvoltarii”;

2. Proiectul ,,Consolidarea capacitatilor de dezvoltare a
Moldovei prin crearea parteneriatelor dintre diaspora si tara
de origine”;

3. Programul Global Comun ,Integrarea migratiei in
strategiile nationale de dezvoltare”.

39.4. Consolidarea | 1. Numarul de Trimestrul IV | 1. Fluctuatia BRD Realizat:

capacittilor sedinte de lucru si cadrelor si 1) Organizate 4 sedinte cu privire la:

angajatilor din ateliere de instabilitatea 1 E}alaorarea Ghid.ului‘ d.e recomandér'i in V“ederea crearii
cadrul autoritatilor | instruire institutionald asoc1a‘;1.1lor de bastinasi si colectarea informatiilor relevante,
administratiei desfasurate februarie; . . ) .

li trale si 9. 2. Eval'uarea pro.lectulul EJN Women ,,Promovar?a si protejarea
publice cen 3 . .. drepturilor femeilor lucratoare migrante” de catre persoanele
locale responsabile | 2. Numarul de Neparticiparea responsabile de cooperarea cu diaspora, februarie;
de domeniul rapoarte cu la sedinte si Totodatd, organizate 2 conferinte;
diaspora, migratie | privire la vizitele ateliere a 1. Conferinta Stiintifica Nationald “Migratie, Diaspora, Dezvoltare:
si dezvoltare de studiu in persoanelor Noi provocari si perspective, a fost organizata la 27-28 februarie,

strainatate responsabile 2016, in parteneriat cu Academia de Stiinte a Moldovei;
prezentate 2. Conferinta nationald organizata cu prilejul Zilei Internationale a
Migrantilor, de UN Women Moldova, 16 decembrie, 2016.
2) Prezentate conducerii CS 23 de rapoarte referitor la rezultatele
vizitelor de studii si de lucru efectuate peste hotare.
39.5. Extinderea la | 1. Ponderea Trimestrul 111 | 1. BRD Nerealizat:
nivel local a autorititilor Nedesemnarea 1) Actiunea va fi realizata in corespundere cu actiunea 39.2, care
abordarii integrate | administratiei de catre este inclusa ca mﬁsuré de. implementare in art. ?2 a Planylui
a domeniului publice locale de autoritatile national de actiuni pentru implementarea Acordului de Asociere

Republica Moldova — Uniunea Europeana in perioada 2017 — 2019.
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diaspora, migratie
si dezvoltare

nivel al doilea
care au desemnat
persoane
responsabile de
domeniul
diaspora, migratie
si dezvoltare

administratiei
publice locale a
persoanelor
responsabile de
domeniul
diaspora,
migratie si
dezvoltare

proiectelor
destinate diasporeli

2. Numarul de
beneficiari ai
programelor/

2. Insuficienta
resurselor
umane si

40.1. 1. Numarul de Trimestrul IV | 1. Insuficienta | BRD Realizat:
Conceptualizarea | concepte resurselor 1) Elaborate 13 concepte:
unor noi elaborate umane si a) Conceptul-cadru pentru Programul guvernamental de granturi
programe/proiecte financiare tematice  DIASPORA  ENGAGEMENT, destinat  asociatiilor,
pentru implicarea 2 Rata de grupurilor de initiativa si membrilor dlaspore} ReApubhca Mol.dova;
diasporei in implementare a 9 b) 7 concepte pentru sub-programele tematice in cadrul Diaspora
P Engagement Hub (DEH);
procesul de . conceptelor Necorespunder ) 2 concepte pentru Forumurile investitionale ale diasporei de la
dezvoltare a tarii programelor/ ea Barcelona si Lisabona.
proiectelor programelor/pr d) 1 concept pentru revista ,,Moldova de oriunde”.
elaborate oiectelor e) 2 concepte noi cu privire la Centrele multifunctionale ,,Casa
elaborate cu Moldovei” si Grupurile de Excelentd a Diasporei.
necesitatile si
interesele e 85% concepte elaborate sint in proces de implementare.
membrilor
diasporei
40.2. 1. Numarul de Trimestrul IV | 1. Implicarea | BRD Realizat:
Implementarea programe/proiecte scizuti a 1) Implementate 22 de proiecte in cadrul Programului Diaspora
programelor/ implementate diasporei Engagement Hub (DEH).

2) Beneficiari directi ai granturilor in cadrul proiectelor fiind 31 de
reprezentanti ai diasporei.
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41.1. Organizarea | 1. Actul normativ | Trimestrul Il | 1. Instabilitatea | BRD Realizat:
unor ac"[iuni ample | cu privire la institutionala 1) Aprobata Hotarirea Guvernului nr. 735 din 09.06.2016 ,,Cu
la nivel national in | organizarea privire la organizarea Zilelor Diasporei”.
cadrul Zilelor Zilelor Diasporei 2. Participarea 2) 181 participanti din 27 iri 5i 79 de reprezentanti ai AAFC,
Diasporei, inclusiv | si a Congresului pasivi a AAPL, precum si parteneri internationali la Congresul Diasporei
Congresul VII al VI al Diasporei reprezentantilo (19126% august 2016). . . . .
. .. - . reprezentanti guvernamentali, oameni de afaceri si
Diasporei 1 . aprobat r dl'asp‘orel la manageri de nivel inalt din 22 tari participanti la Forumul de
Forumul de Afaceri actiunile Afaceri al Diasporei (Diaspora Business Forum, 21.08.2016).
al Diasporei 2. Numarul de organizate 3) Desfasurate doud activitati majore (Congresul Diasporei - (19-
participanti 20 august 2016), Forumul de Afaceri al Diasporei (21.08.2016)).
3. Insuficienta
3. Numarul de resurselor
actiuni realizate umane $i
financiare
4. Lipsa
increderii din
partea
membrilor
diasporei
41.2. Organizarea | 1. Numarul de Trimestrul 1l | 1. Prezenta BRD Realizat:
actiunilor de actiuni organizate scizutd a 1) Organizate in cadrul Zilelor Diasporei la nivel local peste 50 de
consolidare a la nivel local reprezentantilo activitati culturale, sportive, mese rotunde, expozitii.
relatiilor dintre r diasporei la 2) 24 de raioane cuprinse de evenimente: Briceni, Cantemir, Cahul,
merhbrii diasporei 2 Numirul de actiunile Cilarasi, Cimislia, Criuleni, Donduseni, Drochia, Dubésari, Edmeg,
v v, . . UTA Gagauzia, Hancesti, laloveni, Nisporeni, Ocnita, Orhel,
cu localitatile lor localitati cuprinse organizate Tel ; ~ . L0 R
- . . elenesti, Soroca, Sangerei, Straseni, Stefan Voda, Réscani,
de origine din Cu evenimente Ungheni.
Republica Moldova
41.3. Organizarea | 1. Numarul de Trimestrul 111 | 1. Numarul BRD Realizat:
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editiei a [V-a a
programului
Diaspora * Origini
* Reveniri —
,,DOR” pentru
consolidarea
legaturilor
emotionale,
culturale si de
identitate ale
copiilor si tinerilor
din diaspora cu
Republica Moldova

42.1. Oferirea de
suport asociatiilor,
grupurilor si
comunitatilor
diasporei n
vederea prestarii
serviciilor si
organizarii
actiunilor de
pastrare a identitatii
nationale si a
traditiilor

participanti la
programul
,DOR”

2. Numarul de
ateliere organizate

1. Numarul de
asociatii sau
membri ai
diasporei care au
beneficiat de
suport

2. Numarul de
actiuni sustinute

Trimestrul 1V

redus de
participanti din
diaspora care
S-au Inscris
pentru
participare 1n
cadrul
Programului
,»DOR”

2. Insuficienta
resurselor
umane si
financiare

1. Lipsa de
interes din
partea
diasporei de a
diversifica
genul
activitatilor si
serviciilor
prestate pentru
cetatenii
moldoveni de
peste hotare

2. Insuficienta
resurselor
umane

BRD

1) Inregistrati online, pe www.dor.md, 191 de candidati.
Participanti la programul DOR 2016 - 85 copii si tineri din diaspora
Republicii Moldova din 13 tari si 15 copii din Republica Moldova.
2) Organizate 34 de ateliere la Programul DOR cu participarea
copiilor si tinerilor.

Realizat:

1) 47 de asociatii ale diasporei, grupuri si comunitati ale diasporei
beneficiare de suport, in acest proces fiind implicati 1500 de
membri activi.

2) 6 actiuni de caritate organizate in RM de membrii diasporei din
Irlanda, Marea Britanie si Italia (donatii de bunuri, transporturi,
etc.) sustinute din punct de vedere logistic de catre Birou.

2 actiuni sustinute in diaspora din Italia si Potugalia, la care au
participat, in total, circa 1000 de persoane
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http://www.dor.md/

pentru instruire
si participare la
atelierele de
lucru

necesare
42.2. Asigurarea 1. Numarul de Trimestrul IV | 1. Interesul BRD Realizat:
asociatiilor asociatii ale scazut al 1) Repartizate in diaspora 2000 de martisoare, 2 costume nationale,
diasporei cu diasporei diasporei in 50 de ghiduri turistice in conformitate cu actele de predare-primire.
simboluri beneficiare relatia cu statul Ca rezultat, 23 de asociatii si misiuni diplomatice din 14 tari au
nationale, obiecte de (;ri gine Peneﬁciat de bunurile expediate in cadrul evenimentelor organizate
de artizanat, cirti si in 2016,
alte bunuri 2. Insuficienta

mijloacelor

financiare

necesare

pentru

expedierea

bunurilor in

diaspora
42.3. Consolidarea | 1. Numarul de Trimestrul IV | 1. Tematicile | BRD Realizat:
capacititilor actiuni organizate identificate nu 1) Desfasurate 2 actiuni majore (Congresul Diasporei (19-20
asociatiilor si ale acopera pe august 2016) si Forumul de Afaceri al Diasporei (21.08.2016).
grupurilor de 2. Numirul de deplin 2) La evenimentele specificate au participat aproximativ 435 de
initiativa ale participanti necesitatile de persoane.
diasporei instruire

2. Interesul

scazut al

liderilor din

diaspora
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43.1. Gestionarea 1. Numarul de Trimestrul IV | 1. Posibilele BRD Realizat:
paginilor web pagini web defectiuni 1) 3 Pagini web functionale:
dedicate functionale tehnice in a) www.brd.gov.md, actualizata permanent cu informatiile
programelor pentru functionalitate relevante; L . s
diaspora 2 Numirul de a paginilor b) www.stagii.gov.md, anunturile fiind postate direct de catre
.. S L . reprezentantii institutiilor publice si companii private. In perioada
vizitatori unicl al web ? ’ > . e s
inil b de raportare, au fost create 74 de conturi de acces pentru institutii
paginiior we publice si agentii private pe platforma.
c) www.dor.md, asigurd procesul de inregistrare a participantilor la
DOR 2016.
2) 9503 utilizatori unici ai platformei www.brd.gov.md.
43.2. Realizarea 1. Numarul de Trimestrul IV | 1. Insuficienta | BRD Realizat:

comunicdrii dintre
Republica Moldova
si diaspora

comunicate de
presa si informatii
emise

2. Baza de date a
aparitiilor n
mass-media a
analizelor,
articolelor si
interviurilor
publicate

resurselor
umane si
financiare
necesare

2. Nepreluarea
de catre mass-
media a
comunicatelor
emise

1) Publicate pe pagina web oficiala www.brd.gov.md - 198
comunicate, noutati si anunturi despre activitatea BRD.

Pe pagina de facebook a BRD (postate, preluate sau anuntate) — 20
200 informatii relevante despre diaspora.

Circa 20 de comunicate, noutdti si anunturi ale BRD au fost
preluate de principalele agentii de stiri, televiziuni, radiouri si
portaluri de stiri din tara.

12 editii ale buletinului informational electronic ,,News Digest”
transmise saptaminal, la toate adresele de e-mail din baza de date a
BRD.

Conferinte on-line desfasurate:

,Dialogul cu diaspora”, eveniment live din cadrul campaniei
»Alegatori de peste hotare” (08.11.2016):
https://www.privesc.eu/arhiva/70982/Eveniment-live-din-cadrul-
campaniei-de-informare--Hai-la-Vot--pentru-alegatorii-de-peste-
hotare--organizata-de-IRI--in-cooperare-cu-BRD-si-CEC
- Conferinta nationala organizata cu prilejul Zilei Internationale a
Migrantilor, de UN Women Moldova, in parteneriat cu BRD:
https://www.privesc.eu/arhiva/72718/Conferinta-Nationala-
dedicata-Zilei-Internationale-a-Migrantilor
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- Campania sociald ,,Migratia merita vazuta cu alti ochi”:
https://www.privesc.eu/Arhiva/72695/Lansarea-campaniei-sociale--

Migratia-merita-vazuta-cu-alti-ochi-

2) Asigurata functionalitatea continua a bazei de date interne a
BRD.
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